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CAPITOLULI-INTRODUCERE

Pentru asigurarea unui standard de viata ridicat locuitorilor comunei
CORONINI, se impune in prezent, abordarea integrata a tuturor factorilor
socio-economici si de mediu, urmarirea prin politici publice a acestora, in
conformitate cu o planificare strategica actualizata an de an, conform situatiilor
nou aparute. Prin strategie se asigura dezvoltarea armonioasa a comunei pe
toate planurile economic, social, cultural, educativ, stare de sanatate, confort
ridicat,

Strategia de dezvoltare a comunei CORONINI stabileste obiectivele
concrete pentru trecerea intrun interval de timp rezonabil si realist la o
dezvoltare pe termen scurt, mediu si lung, care sa asigure ridicarea calitatii
vietii locuitoriilor.

Strategia de dezvoltare este esentiala pentru accesarea fondurilor
europene si guvernamentale, care sa faca posibila o dezvoltare economica
inteligenta, durabila si favorabila incluziunii. Pentru aceasta trebuiesc puse in
valoare si mobilizate toate resursele naturale existente, cadrul natural ofertant
si resursele de forta de munca, la un grad de instruire in continua ascensiune
si diversificare.

1.1 DEFINITIE.

Strategia de dezvoltare a comunei CORONINI pentru peroiada anilor
2018- 2025 este un instrument de planificare pe termen scurt, mediu si lung,
presupunand o viziune de dezvoltare realista si rezonabila pentru atingerea
obiectivelor si masurilor stabilite in urma analizarii situatiei actuale.

Strategia implca principiile dezvoltarii durabile si inteligente a
comunitatii, finalizand cerintele actuale si oferind generatiilor viitoare
posibilitatea realizarii propriilor obbiective de dezvoltare.

Prezenta Strategie de dezvoltare reprezinta documentul fundamental al
planului de dezvoltare, cu rol in evolutia economica si sociala, prin accesarea

2



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI
PENTRU PERIOADA 2018 - 2027

siimplementare fondurilor structurale si de coeziune, de la Uniunea Europeana
si a afondurilor pentru reabilitarea si dezvoltarea infrastructurii, de la Guvernul
Romaniei.

Prin obiectivele propuse Strategia respecta directiile de dezvoltaree ale
comunei CORONINI si se incadreaza in documentele programatice nationale.

1.2 - SCOP

Scopul Strategiei il reprezinta asigurarea plenara a conditiilor care sa
asigure cresterea calitatii vietii, crearea de noi locuri de munca, prin
implementarea masurilor de reabilitare, modernizare si dezvoltare a
infrastructurii publice pentru potentarea activitatilor cu traditie — pescuit,
agricultura,turism.

Concomitent cu activitatile productive se va avea in vedere
perfectionarea componentelor sociale —educatia, sanatatea, cultura, sportul,
asistenta sociala.- Se va acorda atentie sprijinirit mediului de afaceri.

1.3 - MOTIVATIE.

Strategia va analiza starea actuala a domeniilor de activitate economice
si socale, in vedera oferirii tuturor elementelor economice si sociale, necesare
factorilor de decizie, pentru a propune masuri corecte, coerente si eficiente, in
vederea regenerarii fiecarei localitati in parte si aceasta in deplin accord si cu
participarea cetatenilor.

1.4 - MISIUNE

Strategia de dezvoltare a comunei CORONINI pentru perioada anilor
2018- 2025, are misiunea de a oferi cadrul necesar mobilizarii si valorificarii
tuturor resurselor umane, materiale si financiare existente sau
dobandite,pentru implementarea masurilor si proiectelor propuse. Reusita
acestei misiuni este posibila prin parcurgerea procesului de consultare publica,
prin participarea si colaborarea locuitorilor, prin planificare rationala, capacitate
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de organizare si efort sustinut. Rezultatul va fi cu siguranta cel dorit, constand
in cresterea calitatii vietii, un aspect ingrijit si atragator al comunei, un mediu
curat si ofertant pentru evolutia viitoare prin atragerea de investitori.

1.5 - VIZIUNE

Viitorul comunitatii este strans legat de factorii sociali, economici si de
mediu, precum si de activitatea autoritatilor locale, institutiile si parteneriatele
dezvoltate sau care urmeaza a fi incheiate ulterior. Acestea prin eforturile
conjugate, orientate catre materializarea viziunii, pot contribui la indeplinirea
obiectivelor propuse.

1.6 - OBIECTIVE GENERALE

Obiectivul general al Strategiei il constituie realizarea in comuna
CORONINI a uneiinfrastructuri moderne, pentru asigurarea de conditii de viata
confortabile. Acestea urmand sa constea in;

. modernizarea infrastructurii stradale, in totalitate, constand in
sistem rutier modernizat, trotuare si parcari, spatii verzi si zone de agrement.

o generalizarea bransarii locuintelor la serviciile de apa si canal

o implementarea in toate localitatile a serviciului public de
iluminat, inteligent - cu consum redus de energie, cu lumina uniforma, cu
senzori pentru semnalizarea diverselor situatii de urgrnta, cu camera de
monitorizare si stocare a imaginilor.

o reabilitarea termica a tuturor imobilelor institutiilor publice si
trecerea lor la incalzirea cu energii regenerabile.

o accesibilizarea malului Dunarii pentru public.

o eficientizarea si diversificarea agriculturii.

o aparitia si dezvolarea de mici ateliere mestesugaresti care sa
puna la dispozitia comunitatii servicii si sa valorifice resursele locale de materii
prime si material
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o Initierea activitatilor de extragere si prelucrare a pietrei in
cariera.

o initierea actiunilor de organizare pe baze asociative a
activiatilor de pescuit, agricultura si zootehnie.

o diversificarea insistenta a activitatilor, in conformitate cu
materiile prime si materialele oferite de cadrul natural al comunei.

o asigurarea cadrului organizatoric pentru dezvoltarea miscarii
sportive si artistice pentru afirmarea plenara a talentelor existente.
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CAPITOLUL 2 - OBIECTIVE SPECIFICE

2.1 - SCURT ISTORIC

Obiectivul Strategiei il constituie jalonarea dezvoltarii armonioase a
comunei CORONINI in urmatorii opt ani.

O previziune corecta a viitorului trebuie sa aiba la baza istoria acesteia
Cu urcusuri si coborasuri, cu traditii si mosteniri. Pentru aceasta vom face o
succinta incursiune in evidentierea descoperirilor arheologice si atestarile
documentare oferite de istoria locului.

Zona Clisurii Dunarii a fost locuita din cele mai vechi timpuri. Cele mai
vechi urme de asezari omenesti sunt din Paleolitic si au fost gasite in raza
localitatii Gornea. In restul teritoriului dintre Pojejena si Moldova Veche s-au
gasit urme de locuire din toate celelalte perioade stravechi. Pe actualul teritoriu
al localitatii Moldova Veche arheologii au gasit urme de locuire din perioada de
trecere de la Neolitic la Epoca Bronzului- vase ceramice cu lustru negru si
decoratiuni geometrice. Din perioada romana s-au gasit urme de locuire la
Moldova Noua — caramizi cu stampila “Cohors lll Delmatarum” si un tezaur
monetar.

La Moldova Veche, Stanca Liubcovei, Coronini, Divici, Socol, s-au
identificat asezari dacice nefortificate de tip promontoriu barat.

In timpul cuceririi romane la Moldova Noua a fost organizata o
Importanta activitate miniera pentru extragerea aurului, argintului si cuprului.

Pe teritoriul actual al comunei CORONINI s-au identificat forme de
locuire din cele mai vechi timpuri: Neolitic, Hallstatt, epoca bronzului.

Primii locuitori ai localitati CORONINI au venit in acest colt de tara
din judetul Mehedinti, in calitate de taietori de lemne. Ei au migrat in zona pe
ruta Valea Seaca situate pe valea raului Radimna, sub actuala localitate
Moldovita, aceasta s-a intamplat in anul 1756, apoi s-au asezat la locul numit
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Sat Batran in anul 1798 — Alibeg - si in final au ajuns pe actualul amplasament,
la malul Dunarii in anul 1858. Aceasta ultima migratie s-a realizat la
propunerea Guvernatorului Banatului din Timisoara, groful Coronini Cronberg.
De la acesta a fost atribuit si numele satului care, cu mici intreruperi s-a pastrat
pana azi.

Populatia satului este in majoritate covarsitoare de nationalitate
romana. Principalele ocupatii dealungul timpului fiind pescuitul si agricultura.

In anul 1823, antreprenorul de paduri, baronul losif Magyary, a
colonizat cu populatie de etnie ceha, care se ocupa cu taierea si prelucrarea
lemnului si a intemeiat satul Sfanta Elena, cel mai vechi sat de cehi din Clisura
Dunarii. Cehii si-au pastrat pana acuma limba si obiceiurile din tara de origine.
Pe langa taierea si prelucrarea lemnului acestia s-au ocupat si cu agricultura,
cresterea animalelor si cu diferite mestesuguri absolut indispensabile pentru
activitatile lor.

In a doua jumatate a secolului XX dezvoltarea comunei CORONINI
a fost strans legata de dezvoltarea orasului vecin Moldova Noua si a
Intreprinderii Miniere care a oferit locuri de munca si s-a constituit in pol de
dezvoltare local prin edificare de institutii cuprinzatoare de educatie, sanatate,
comert, transport auto si fluvial, santiere de constructii civile si industriale.
Trebuie sa mentionam ca in aceasta perioada comuna CORONINI a fost
vaduvita de o cuplare la dezvoltarea zonei si n-a beneficiat de nicio investitie
care sa poata pune in valoare conditiile naturale existente si forta de munca.
Nu s-au asigurat conditii pentru alta afirmare a tinerelor generatii in afara de
minerit.

Dorim, in incheierea acestui capitol sa subliniem faptul, laudabil, ca
prin preocuparile lor — pescuitul, agricultura, mestesugari indemanateci, -
locuitorii comunei CORONINI, au avut o netulburata stabilitate in vetrele
stramosesti pe care nu le-au parasit niciodata.
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2.2 -CETATEA SFANTUL LADISLAU

Ruinele cetatii ridicata in secolul al XV-lea, impotriva navalirilor
turcesti, pot fi vazute si azi pe dealul numit Cula. Pintenul de deal se ridica la
40 m deasupra apelor Dunarii, avand o pozitie strategica deosebita, fiind
protejata de doua randuri de fortificatii din piatra.

Fortificatia s-a realizat in doua faze constructive:

e Prima dateaza din secolul al V-lea si s-a realizat pe
amplasamentul unei fortificatii din pamant datata din secolul Il inainte de
Hristos.

e A douafaza, fortificatia care se vede si azi, a fost ridicata in secolul
al XV-lea.

Cetatea poarta numele Regelui Sfantul Ladislau si este mentionata
in documente incepand cu anul 1430. Cetatea face parte, impreuna cu cetatea
de la Severin, dintrun sistem defensiv de aparare a liniei Dunarii, contra
invaziei turcesti catre Vest.

Incinta realizata in secolul al XV-lea a fost amplasata pe varful
dealului, racordata fiind la fortificatia mai veche, din secolul al Xlll-lea, de la
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baza platoului. Aceasta era reprezentata de un zid din piatra cu grosime de 2,8
- 3 m, cu un traseu elipsoidal avand diametrul mic de 100 m si diametrul mare
de 190 m.

Constructia fortificatiei a ainceput in anul 1428, in vremea domniel
Regelui Sigismund de Luxemburg.

O alta masura de aparare era un sant situat pe latura Nordica, cu
latime de 9 m peste care s-a amenajat un pod din piatra.

Ulterior fortificatia a fost pusa la dispozitia Cavalerilor Teutoni,
aparatorii crestinatatii.

CAPITOLUL 3-POZITIA GEOGRAFICA S| RELIEF

Comuna CORONINI este situata la poalele muntilor Locvel,
extremitatea lor sudica si se invecineaza dupa cum urmeaza;
- la N - E cu comuna Sichevita
- laN -V cu orasul Moldova Noua
- la S sila S-E cu fluvial Dunarea

“, A W
: ot Lol

Coordonatele geografice ale comunei CORONINI:
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CORONINIUL se situiaza la intersectia meridianului 21 grade 68
minute si 94 secunde longitudine estica si paralela 44 grade 68 minute si 36
secunde. Localitatea Coronini, centrul de comuna este strabatuta de D. N. 57
care leaga Orsova de Moravita. Comuna CORONINI este situata la
urmatoarele distante fata de principalele orase si facilitati:

- Orsova la 98 km.
- Moldova Noua la 7 km.
- Oravita la 55 km.
- Resita la 110 km.
- Cea mai apropiata statie de cale ferata Oravita 55 km.
- Cel mai apropiat aeroport la Timisoara 195 km.
-Cel mai apropiat port la Moldova Veche 7 km

-Cel mai apropiat punct de trecere terestru a frontierei in R.
Serbia, Naidas la 40 km.

3.1- CADRUL NATURAL

Din punct de vedre geografic in judetul Caras Severin se afla toate
cele trei trepte clasice de relief.
Predomina relieful muntos care ocupa 65% din suprafata teritoriului fiind
reprezentat de Muntii Banatului, Muntii Tarcu-Godeanu si Muntii Cernei. Ca
atare judetul este considerat ca judet de munte.

Relieful muntos creste in altitudine de la Vest catre Est culminand cu
Muntii Godeanu, avand inaltimi cuprinse intre 1600 si 2200 m, cu mult peste
partea sudica a Muntilor Semenic, Poiana Rusca, Almaj, Locvei, Aninei si
Dognecei, care au inaltimi cuprinse intre 600 si 1400 m. Acesti munti sunt
separati de culoarele depresionare Bistra si Timis-Cerna. Spre Vest se intind
dealurile Oravitei, Doclinului si Sacosul Zagujeni, precum si o fasie ingusta a
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Campiei Timisului. Altitudinea cea mai redusa din judet se gaseste la
Drencova, 76 m. iar cea mai inalta se inregistreaza la Varful Gugu din Muntii
Godeanu si este de 2291 m. In Muntii Semenicului altitudinea maxima este de
1445 m, la Varful Semenic. In Muntii Almajului altitudinea maxima este de
1228 m la Varful Svinecea Mare.

Muntii Banatului sunt formati predominant din sisturi cristaline, la care
se adauga calcare, flis si roci vulcanice.

Muntii Aninei, situti spre Vest in continuarea Muntilor Semenic au o
structura si petrografie foarte complicate in care calcarele ocupa suprafete
importante si dau forme reprezentative.

La Nord de zona Semenic-Anina se dozvolta pe valea Nerei
Depresiunea Almajului, o depresiune intramontana. In Sudul acesteia Muntii
Almajului, mai inalti, au la interfata cu Dunarea un relief spectaculos, mai ales
in zona Cazanelor. Fasia calcaroasa se continua din Muntii Aninei in Muntii
Locvei iar la intersectia cu Valea Nerei s-au dezvoltat Cheile Nerei.

Muntii Banatului continua spre N-V, dincolo de depresiunea Caras-
Ezeris cu Muntii Dognecei, mai putin inalti-maximum 615 m - si estompati cu
sedimente.

3.2- SUBSTRATUL GEOLOGIC

Solurile, deoarece zona prezentata este situata intrun climat relativ
umed si corespunde unui relief puternic fragmentat, constituit dintr-o mare
varietate de roci si invelisul de sol este foarte complex. Pe culoarele vailor se
intalnesc soluri brune podzolite, soluri brune, soluri podzolice argiloiluviale si
fazele de erodare ale acestora. Pe terase apar frecvent soluri pozolice
pseudogleice. In zona Montana predomina solurile brune-acide, pe rocile
bazice apar soluri brune si brune podzolite, iar pe calcare s-au dezvoltat
rendzine, soluri brune uneori podzolite si pe alocuri terra-rosa.
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Substratul geologic din formatiuni carstice de suprafata, in special
doline, prin care apa se scurge in interior si este transportata pe cai subterane
in Dunare.

Se mai pot intalni calcare si depozite Pleistocene

- pleistocenul inferior alcatuit din pietrisuri, nisipuri si argile, ce
formeaza complexul stratelor de Candesti.

- Pleistocenul mediu, reprezentat prin depozite leossoide.

- Pleistocenul superior, reprezentat prin pietrisuri, nisipuri Si
argile roscat

Holocenul inferior este reprezentat prin pietrisuri si nisipuri, cladind mai
ales prima si a doua terasa a raurilor, in timp ce halocenul superior constituie
majoritatea aluviunilor luncilor si albiilor minore ale raurilor.

Specific la CORONINI este campul de lapiezuri, acestea fiind dintre
cele mai particulare din tara — stanci de mari dimensiuni, lustruite si brazdate
adanc de santuri, unele de peste doi metri.

3.3 - RELIEFUL COMUNEI CORONINI

Relieful montan este foarte variat, cu altitudini cuprinse intre 270 si 500
m cu o fata valurita de nenumarate doline, izolate sau legate intre ele, formand
vai fara cursuri de apa. Ele au diametre variind de la 20 la 200 m, in cea mai
mare parte despadurite. Pe fundul celor mai mari dintre vai astupate cu
depozite recente de aluviuni se practica cultivarea cerealelor sau se
amenajeaza livezi cu pomi fructiferi. Intro astfel de dolina la Vartacul lui Pitra
s-a creat un mic lac carstic. Pe fundul sau in peretii altor doline se deschid
avene-propasti-astupate cu lemne sau bolovani pentru a preveni caderea
animalelor in ele. Cele mai multe merg pana la maximum 30 metri, fara a mai
avea legatura la vreo galerie.
Vaile carstice care brazdeaza platoul sunt inguste si cu sectoare de
chei. Relieful carstic, consecinta a proceselor fizice si chimice asupra rocilor,
prezinta toata forma de fenomene aflate in diferite faze de evolutie.
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Ponoarele au o dinamica activa, evidentiind alternanta perioadelor
mari de timp cu si fara precipitatii. Evolutia nivelului de baza local este ilustrat
de complexele de pesteri etajate cu pana la 100 m, pe versantii din zonele de
chei.

La Sud de Valea Nerei, cele mai importante platouri carstice sunt cele
de la Carbunari, Garnic - Padina Matei si Sfanta Elena.

Punctele de penetrare concentrate a apelor in subteran au o
frecventa redusa, iar alimentarea aqviferelor se face prin intermediul intregii
suprafete a platourilor.

Printre fenomenele exocarstice caracteristice trebuie mentionate si
depozitele carbonatice asociate surselor carstice, respective tufurile
calcaroase si travertinul.

3.3.1- PESTERI SI AVENE

Pe teritoriul comunei Coronini se afla pestera Gaura cu Musca.
Pestera a fost locuita in perioada Hallstatt de omul primitiv, care a gasit aici
conditii ideale. Numele vine de la musca Columbaca, musca vampir care a
disparut odata cu crearea lacului de acumulare al hidroceentralei Portile de
Fier.

13
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Principalele caracteristici ale pesterei:

Pozitionare geografica: paralela 44grade 39 minute 53
secunde, meridianul 21 grade 41 minute 55 secunde

Situata pe D N 57 km la cca 3 km de satul Coronini la
altitudinea de 92 m (28 m deasupra apei Dunarii)

Lungimea pesterii 254 m

Altitudinea pesterii fata de nivelul marii 102 m

Intrarea de forma ovala cu dimensiunile de 8x4 m.

In interior exista o sala a liliecilor, unde acestia chiar traiesc.
La capatul pesterii este un sifon terminal cu scurgeri parietale
care au format stalactite.

3.3.2- CLIMA

Dispunerea teritoriului comunei COROONINI in culoarul Dunarii,
constituie premiza pentru un climat particular in care se resimte o influenta
caracteristic mediteraniana cu veri secetoase si ierni cu temperaturi medii mai
ridicate si cu cantitati reduse de zapada. Circulatia maselor de aer atlantic
alternand cu invazii de aer mediteranian asigura un regim termic moderat cu
zile de iarna cu temperature pozitive si cu primavera timpurii.

Luna cu cea mai ridicata temperature este iulie, iar cu cea mai scazuta
este ianuarie si februarie.

Temperatura medie anuala 11- 12 grade C

Temperatura medie lunara maxima iulie 22 grade

Temperatura medie lunara minima ianuarie 0-1 grade C

Primul inghet intre 11 - 20 octombrie.

Ultimul inghet intre 20 - 25 aprilie.

Luna cu cele mai abundente precipitatii iunie
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Lunile cu cele mai reduse precipitatii ianuarie - februarie si intervalul
septembrie - noiembrie. Cantitati medii anuale de precipitatii intre 1400 mm si
800 mm. Numarul zileleor cu precipitatii intre 140 si 160 pe an iar cele cu
zapada 30 si 90, pe an.

3.3.3 - HIDROGRAFIA

Comuna CORONINI este situat in imediata apropiere a fluviului
Dunarea si aceasta reprezinta un imens potential pentru dezvoltarea ei, a
zonei invecinate si a Romaniei in totalitate. Potentialul fluviului consta in:

e debitul mare are potential energetic, apa industriala si pentru irigatii,
fauna piscicola, cale avantajoasa de transport, legaturi cu tarile Europei
centrale si de vest, legatura cu Marea Neagra, potential turistic, sursa de
material — nisip, balast, stuf

Cadrul natural oferit comunei CORONINI este cu totul deosebit, de
o grandoare aparte. De aici Dunarea incepe lupta cu muntele pe care o duce
pana la Cazanele Mari si Cazanele Mici. Pe parcursul Clisurii Dunarii aceasta
alterneaza zone inguste de freamat si lupta cu muntele cu deschideri de o
largime plina de maretie cu ape linistite care pregatesc urmatorul asalt. Martorii
acestor framantari sunt dealuri molcome cu paduri de fag si stanci impodobite
cu liliac salbatic.

Pe teritoriul comunei sunt situate urmatoarele izvoare de apa

potabila Manastirea Cralevat si Pestera
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CAPITOLUL 4 - CONTEXT DE DEZVOLTARE

4.1 CONTEXTUL EUROPEAN DE DEZVOLTARE

Strategia europeana 2020 are ca obiectiv general transformarea Uniunii
Europene intr-o economie inteligenta, eficienta, favorabila incluziunii, pentru a
oferi un nivel general ridicat de valorificare a fortei de munca, cresterea
productivitatii pentru asigurarea coeziunii economice, sociale si teritoriale.

Prioritati ale Strategiei europene "Europa 2020” aplicabile si in cazul
comunei CORONINI:

- cresterea economica inteligenta, prin utilizarea de tehnologii moderne
utilizarea eficienta a fortei de munca, a resurselor existente si care sa aiva
rezultat cresterea productivitatii muncii.

- cresterea durabila, constand in folosirea rationala —economicoasa a
resurselor, economisirea resurselor energetice care sa puna la dispozitia
societatii pastrarea biodiversitatii, conservarea habitatelor, mentinerea
patrimoniului rural care sa duca la extensivizarea agriculturii si la
aprovizionarea pietii locale.

- cresterea favorabila a incluziunii sociale: o dezvoltare economica care
asigura o rata ridicata a utilizarii fortei de munca din comuna asigura coeziunea
sociala dezvolta pietele si creste numarul locurilor de munca.

Astfel se asigura deblocarea potentialului economic al localitatilor.

In cifre, obiectivele pe care Uniunea Europeana le propune pentru
anul 2020 sunt urmatoarele:

- Rata de ocupare a populatiei cu varsta intre 20 si 64 de ani
75%.

- Obiectivul 20/20/20 in materie de energie si schimbari climatice
reprezentand reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera cu
20%, cu 20% mai multa energie obtinuta din resurse
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regenerabile, cresterea eficientei in consumul de energie cu
20%.

- Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii sub 10%.

- 40% dintre tinerii cu varsta intre 30 si 34 de ani sa fie absolventi
ai unei forme de invatamant tertiar.

INSTRUMENTE DE LUCRU pentru aplicarea Strategiei Uniunii
Europene:

1- O uniune a inovarii. Transformarea ideilor novatoare in produse si
servicii.

2- Tineretul in miscare.Consolidarea performantelor si sistemelor de
educatie si facilitarea intrarii tinerilor in piata muncii.

3- O agenda digitala pentru Europa.Valorificarea beneficiilor pe care
le ofera o piata digitala unica gospodariilor si intreprinderilor.

4- O Europa eficienta din punct de vedere al utilizarii resurselor.
Cresterea economica sa nu fie dependenta numai de resurse Si
energie. Sa se foloseasca resurse regenerabile de energie,
economie cu emisii scazute de carbn, modernizarea, optimizarea Si
sisematizarea transporturilor.

5- Platforma europeana de combatere a saraciei. Garantarea
coeziunii sociale si teritoriale pentru o distributie echitabila a
cresterii economice si a locurilor de munca, iar persoanelor care se
confrunta cu saracia si excluziunea sociala sa le fie asigurata o
viata demna si un rol activ in societate.

POLITICA AGRICOLA comuna in perspective anului 2020 are de
atins urmatoarele obiective:

1- Productia Agricola sa fie viabila.

2- Managementul durabil al resurselor naturale

3- Dezvoltarea teritoriala sa fie echilibrata.

In politicile europene se acorda mare importanta mentinerii
potentialului de productie sustenabila de alimente, pentru a garanta securitatea
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alimentara pe termen lung a cetatenilor europeni si pentru a contibui la cererea
mondiala, tot mai mare, de alimente. Trebuiesc inbunatatite conditiile pentru
fermele mici deoarece in Europa structurile eterogene agricole si sistemele de
productie, contribuie la atractivitatea si identitatea zonelor rurale.

AMENAJAREA TERITORIULUI

Cadrul strategic pentru amenajarea teritoriului Uniunii Europene,
integreaza obiectivele de coeziune si competivitate si stabileste urmatoarele
obiective:

- diversitatea teritoriala, ca valoare.

- coordonarea politicilor pentru zone vaste.

- promovarea oraselor competitive.

- abordarea excluziunii sociale.

- accesul la educatie,servicii medicale si energie.
- concentrare, depasirea problemelor de distanta.
- cooperare, depasirea factorului divizare.

ORGANIZATIA MONDIALA A TURISMULUI

Se incurajeaza implementarea “codului global de etica pentru turism”
pentru maximizarea efectelor economice, sociale si culturale si totodata
minimizarea efectelor negative sociale si de mediu.

PRINCIPIILE “Codului global de etica pentru turism”

- contributia turismului la intelegerea reciproca si respectul intre
popoare si societati.

- turismul ca vehicul pentru implinirea individuala si colectiva.

- turismul factor al dezvoltarii durabile.

- turismul, utilizator al mostenirii naturala a omenirii si contribuabll

la inbogatirea ei.
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- turismul, activitate avantajoasa pentru comunitatile si tarile gazda.
- obligatiile participantilor la actul de turism.

- dreptul la turism.

- libertatea miscarilor turistice.

- drepturile lucratorilor si antreprenorilor din industria turismului.

- implementarea principiilor de etica ale Codului global.

PROPUNERI PENTRU GUVERNE pentru a afacilita dezvoltarea
sectorului TURISM:

- planificaarea turistica pe termrn lung la nivel national, regional-
local.

- crearea unui mediu de afaceri competitiv, care ocoleste
fiscalitatea generatoare de inflatie, garanteaza transparenta si ofera reguli de
proprietate corporativa mai atractive.

- finantarea dezvoltarii infrastructurii de turism regionala si locala.

- parteneriatul public - privat pentru pregatirea in comun a unor
MASTER PLANURI durabile pentru destinatii sau regiuni de vacanta intregi,
sarcina prea pretentioasa pentru o singura companie sau autoritate de stat.

4.2 CONTEXTUL NATIONAL DE DEZVOLTARE

Romania nu trebuie sa urmareasca doar sa devina o parte activa a
economiei Uniunii Europene, ci sa ajute la construirea unei regiuni mai bine
integrate, care sa includa cei mai apropiati vecini, dar si alte state din Peninsula
Balcanica. Astfel, tara va avea mai multe sanse pentru o crestere durabila
semnificativa, intr-o regiune dinamica, care va oferi bune oportunitati in
domeniul distributiei si extinderii datorita unui inalt nivel de interconectivitate.

In cazul de fata pentru comuna CORONINI, se propun urmatoarele linii
directoare:
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- diversificarea puternica a activitatilor economice, pentru
ocuparea in cea mai mare parte a fortei de munca. O economie diversificata
traverseaza fara urmari perioadele de criza.

- accesarea de tehnologii avansate, care sa asigure productivitati
ridicate.

- valorificarea cu precadere a materiilor prime si materialelor de
care localitatea dispune, valorificarea cadrului natural foarte ofertant.

- valorificarea vecinatatii cu Republica Serbia, a punctului de
trecere a Dunarii cu bacul, pentru realizarea unei active mobilitati a fortei de
munca, a ideilor, a promovarii schimburilor culturale, sportive, si a cooperarii
in accesarea fondurilor transfrontaliere pentru dezvoltarea in comun a
turismului si agrementului.

- sa inceapa cat mai curand organizarea si dezvoltarea
agriculturii ecologice, care asigura sanatatea populatiei si atrage dezvoltarea
rapida a turismului.

- din punct de vedere edilitar se va pune accent pe asigurarea
generalizata a tuturor serviciilor publice la cel mai inalt standard folosind numai
solutii inteligente.

- sa se rezolve problemele de transport pentru interconectarea
cu orasele din judet pentru accesul la serviciile publice de sanatate si la pietele
economice- produse, materiale si materii prime.-

- pentru a veni in intampinarea tendintelor de migrare de la oras
la sat, se vor creia cnditii acestora prin acordarea de servicii intr-un sat de
vacant.

- proiectarea si implementarea unor masuri care sa vizeze
grupurile marginalizate si minoritare, in vederea sustinerii participarii acestora
ca parti active ale economiei.

- adoptarea unor masuri strategice de consolidare a identitatii
locale si de crestere a calitatii vietii, bazata pe marea diversitate naturala,
culturala si peisajera. Se vor dezvolta spatii publice de calitate, atractive si
reprezentative.
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4.3 - FINANTARI GUVERNAMENTALE

- Anual se vor accesa finantari prin P N D L, pregatind din timp pentru
aceasta Studiile de fezabilitate si Hotararile Consiliului Local necesare. Dupa
obtinerea finantarilor se va acporda atentie implementarii la timp si in bune
conditiuni a proiectelor.

-Prin PN D R si A F I R se vor accesa fonduri pentru dezvoltarea
Intreprinderilor Mici si Mijlocii, care sa realizeze produse industriale si
mestesugaresti bazate pe materiile prime si materialele disponibile in zona.

- Prin P O R, administrat de A D R — VEST, se vor accesa fonduri
in conformitate cu Ghidurile de accesare lansate. Se va acorda mare atentie
respectarii termenelor propuse de Agentie. Este important de stiut ca aceste
fonduri se acorda cu solicitarea unei contributii de numai 2% din valoarea
creditului nerambursabil.

- Se va interveni prin Uniunea Cehilor pentru obtinerea si de la
Republica Cehia a fondurilor destinate pastrarii identitatii comunitatii cehe din
Sfanta Elena.

4.4 PREZENTAREA SITUATIEI ACTUALE

Teritoriul comunei CORONINI este in suprafate de 2090 ha, compus
din 1355 ha teren arabil si 735 ha pasuni si pasuni inpadurite.

Agricultura se realizeaza individual, pe suprafete mici, cu
productivitati si diversitate a culturilor reduse. Nu s-a realizat un studiu pentru
iIdentificarea culturilor cele mai bine adaptate conditilor de clima si sol
existente si nu s-a materializat vreo actiune de organizare de ferme agricole
care sa lucreze pe suprafete mai mari cu o agrotehnica avansata si cu grad
ridicat de mecanizare.

Populatia comunei este de 1918 locuitori, dintre care in satul central

al comunei Coronini 1396 si in satul apartinator Sfanta Elena 522. Cea mai
mare parte dintre locuitori sunt de nationalitate romana- 78%, cehi -17%, si
alte nationalitati -5%. Dupa apartenenta religioasa situatia este urmatoarea:
ortodoxi 62%, romano-catolici 13%, baptisti 5% si neidentificati 20%.
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componenta etnica a comunei

B 1romani
H 2 cehi
m 3 altele

apartenentareligioasa

M 1 ortodoxi

M 2 romano catolici
1 3 baptisti

M 4 alte confesiuni

INFRASTRUCTURA

- la Coronini, reteaua de alimentare cu apa potabila este realizata in intregime
si marea majoritate a gospodariilor sunt bransate.

- la Coronini este realizata reteaua de colectare a apelor menajere si statia de
epurare. Majoritatea gospodariilor sunt racordate cu camine de racord.

- la Sfanta Elena reteaua de alimentare cu apa este realizata in intregime si
marea majoritate a gospodariilor sunt bransate
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- strazile din comuna sunt modernizate in procent de cca. 85 %.

- toate strazile din comuna dispun de iluminat public.

- colectarea deseurilor menajere se realizeaza in mare parte selectiv si ritmic.
- toate gospodatriile si imobilele publice sunt racordate la energie electrica

- invatamantul prescolar se desfasoara in imobil nou la Coronini si in imobil
modernizat, la Sfanta Elena

- invatamantul general se desfasoara la Sfanta Elena intrun imobil modernizat.
Scoala Generala din Coronini se va reabilita, moderniza, dota si extinde, in
cursul anului 2018.

- caminul cultural din Coronini este in curs de implementare a proiectului de
Reabilitaree, modernizare si dotare in anul 2018.

- pentru incurajarea sportului s-a realizat un teren acoperit, multifunctional —
tenis, volei, basket, handbal, minifotbal, etc.

- exista un teren de fotbal, dimensiuni competitive, in aer liber, situat intro zona
accesibila.

- in comuna functioneaza un numar de patru pensiuni turistice, cu spatii de
cazare.

PROTECTIA MEDIULUI
- in prezent sunt identificate cateva surse de poluare, pe care le prezentam:

- la Sfanta Elena gospodariile sunt racordate la sursa de apa potabila, insa nu
exista retea de colectare a apelor uzate. Dejectiile de la grajduri nu sunt
colectate si utilizate la fertilizarea pasunilor.

- portiunile de strazi nemodernizate polueaza atmosfera cu praf si surplus de
gaze de esapament.
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- traficul intens de pe D N 57, la trecerea prin localitatea Coronini, polueaza
atmosfera

- praf, gaze de esapament
- este sursa de poluare fonica peste normele admise.

- eroziunea provocata de vanturile puternice, in zonele de terenuri degradate,
polueaza atmosfera si apa cu particulele fine antrenate.

- terenuri degradate 120 ha.Se impune amenajarea si impadurirea lor.
SANATATEA

- In comuna functioneaza un cabinet cu medic de familie care asigura o buna
legatura intre bolnavi si Spitalul cu Policlinica de la Moldova Noua ori dupa caz
cu Spitalul Judetean Resita sau cu Spitalul Judetean de Urgenta din
Timisoara. Medicamente pe retete si retetele compensate se procura de la
farmaciile din Moldova Noua.

- s-ar impune ca prin voluntariat si un O N G sa se organizeze un centru prin
care sa se asigure tratarea bolnavilor care nu sunt comod transportabili,
inclusiv la domiciliu.

- serviciul de ambulante pentru urgente functioneaza bine si ca prim ajutor Si
ca promptitudine.

ASISTENTA SOCIALA

- in primaria Coronini exista un functionar care asigura o cooperare buna cu
asistatii social, dupa cum prezentam in continuare:

- 12 persoane cu handicap, intre care un copil de varsta scolara caruia i
se predau lectiile acasa.
- 22 persoane cu indemnizatie de insotitor
- beneficiari ai asigurarii venitului minim garantat:
- persoane singure 22,
- 4 familii cu cate 2 persoane,
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- 2 familii cu ccate 3 persoane
- 5 familii cu cate 4 persoane
- 1 familie cu 6 persoane.

TRANSPORT LOCAL DE PERSOANE

Acest serviciu nu este infiintat in comuna, insa dezvoltarea viitoare
preconizata il va impune, pentru realizarea unei conectivitati corespunzatoare.

LACASURI DE CULT

- la Coronini fiinteaza o biserica ortodoxa si 0 biserica baptista.

- la Sfanta Elena fiinteaza o biserica romano - catolica si o0 biserica
baptista.

- pe teritoriul comunei se afla ruinele unei manastiri, atestata
documentar la anul 1382. Este bine sa se aiba in vedere restaurarea ei si
punerea in valoare ca lacas de cult pentru valoarea istorica si ca obiectiv
turistic.

ADMINISTRATIA PUBLICA

Consiliul Local al comunei Coronini este compus din 11 consilieri,
avand urmatoarea apartenenta politica:

o PSD 4 consilieri
o UDSCR 2 consilieri
o PNL 2 consilieri
o PMP 1 consilier
o ALDE 1 consilier
o PRM 1 consilier

prezentam alaturat Organigrama aparatului de specialitate al primarului:
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CONSILIUL LOCAL P—
CORONINI :
JUDETUL CARAS SEVERIN La H.C.L. Coronini Nr.48/25.08.2017
ORGANIGRAMA
Aparatului de Specialitate al Primarului
PRIMAR CONSILIUL LOCAL
VICEPRIMAR SECRETAR
|
\/
[ ! ! ! ’
Com;_)a_rtime.nt Cabinetul Corppart_iment Compar_time}nt Compartiment Compartiment Compar}iment Companiment
Administrativ Pri s Financiar - Impozite si 2 Relatii cu Asistenta
rimarului s SVSsu Stare Civila ’ )
Gospodaresc (1 post) Contabilitate Taxe Locale (1 post) (1 post) [ Publicul Sociala
(5 posturi) P (1 post) (2 posturi) P L (1 post) (1 post)
Compartiment Compaft iment Asistenti
4 Registru :
Urbanism Agricol Personah.
(1 post) (1 post) (30 posturi)
PRIMAR,

BOBOESCU ILIE

26




STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI
PENTRU PERIOADA 2018 - 2027

Page 1 of 3

CONSILIUL LOCAL CORONINI Anexa nr. |l
La HCL Coronini nr.48/25.08.2017
STAT DE FUNCTII

Functia publica | | Trea [N
Nr Gradul pta elul Treapta Nivelul
2 STRUCTURA Clasa profesio de stu | Functia contractuala | profesion 5
crt. : % studilor
FUNCTIE nal salari | diil ala
DE zare or e
DEMNITATE
PUBLICA de
o g condu | de executie
conducere ** executie
cere
DEMNITARI
1. | BOBOESCU ILIE pranar
2. HRUZA PETRU viceprimar
SECRETAR
a3 TUNDREA ION secretar 2 S
COMPARTIMENT URBANISM o
4. l DANET MARIA ] I inspector | superior I S I l l o |
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL il
5. ‘ BALIE“?:AESLNITA J - Referent principal M I I | I
COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE LOCALE
6. VACANT Referent Debutant M
o= BALOI MIA ALINA Referent Debutant M
COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE
8. | BALOIIAVORCA | [ [ consilier | [ asistent | S [ [ [
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL
| BRUNDEAN ANA | [ [ [ | | | | | Referent | Debutant | M
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Page 2 of 3
‘ COMPARTIMENT STARE CIVILA ]

9. ’ |o:g_E:‘!%EAA$gNA [ l consilier l l Debutant l S [ ‘ I

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA -
10. ’ MA'ITIII::I(;Y'C| | I i I l Referent I 1 M

CONPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC
11. | CRAIOVAN ILIUTA “é‘:l‘:’ﬂcc"a"tr I M
12. VACANT "(’:':I’I’ﬁc(‘:;"tr i M.G
13. VACANT “é':l?fféﬁr n MG |
14. CARA%’:NCEA i Gurd M
15. TUNDREA ION Sofer I
| CABINET PRIMAR
16 HRUZA ALOIS l ‘ ’ | l ’ Consilierul | M.G
) DANIEL L primarului .
COMPARTIMENT SVSU

17. VACANT [ | ‘ ] ] | | | sefsvsu | M

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

NR. TOTAL FUNCTII iN INSTITUTIE
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Posturi salarizate din capitole de cheltuieli bugetare -

- asigurari si asistenta sociala - 30 posturi
(asistenti personali ai persoanelor cu handicap)
- sanatate - m—

- politie comunitara NN

- evidenta persoanelor o s

- posturi aferente proiectelor R
implementare din fonduri externe

PRIMAR
BOBOESCU ILIE
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BUGETUL PRIMARIEI COMUNEI CORONINI:
-alaturat prezentam Bugetul llocal pe anii 2016 si 2017.

UL LOCAL

PE ANUL 2016 SI ESTIMARI PENTRU ANII 2017-2019

30

Data :  17/12/2016 Tit:
Prevederi anuale buget 2016 Prevederi trimestriale buget 2016
din care
Cod Denumire indicator TOTAL exiite bugeiara Trim 1 Trim.1l Trim.III Trim.IV Estimari 2017
destinate stinge
platilor res
A B +4+5+6 4 3 4 ] 3 7
100304 Contributii de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale 3.02 0,49 0,66, 0,70 117
100306 Contributii pentru concedii si
indemnizatii 15.39 3,44 4.65 4,93
20 TITLUL Il BUNURI SI SERVICI 1.152,00 234.80| 206,02 23938 1.061.04
2001 Dunafilserviciii TS 00| 161.80 184,02 229.38
200101 Furnituri de birou 4.00 1,00 1.00 1.00 1.00
200102 Materiale pentru curatenie 6.00 1,00/ 1.00 2,00 2.00
200103 Incalzit, iluminat si forta motrica 60.00 16,00/ 22,62 1238 9,00
200108 Posta, telecomunicatii, radio. tv,
intemnet 4,00 1.00) 1.00 1.00 1,00
200109 Materiale si prestari de servicii cu
caracter functional 29.00 5,18 11.38
200130 Alte bunuri si servicii pentru
intretinere si functionare 824.00 325.98 131.00 162,02 205,00
2002 Reparatii curente 220.00 120,00 68.00] 22,00 10,00 212,02
2013 Pregatire profesionala 5.00 5.00
30 TITLUL 1ll DOBANZI 12,19 3,19 3,00 3,00/ 3,00 12,00
3001 Dobanzi aferente datoriei publice interne 12,19 3,19) 3.00) 3,00 3,00 12.00
300101 Dobanzi aferente datoriei publice
interne directe 12.19 3.19] 3.00 3,00 3.00 12.00
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 259,14 59.48 4231 105,00 177,14
.‘\;‘Ll‘h\n;v olile o - = 59,48 42.31 105,00
570201 Ajutoare sociale in numerar 257,14 55,48 5235 4231 107,00
570203 Tichete de cresa si tichete sociale
pentrugradinita 2,00 4.00 2,00
17,00 741,00 1
17,00/ 741.00 1.585.12
7101 Active fixe 17,00/ 741,00 1.585.12
710101 Constructii 10,00/ 909,78
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BUGETUL LOCAL PE ANUL 2016 S1 ESTIMARI PENTRU ANII 2017-2019

Data: 17/12/2016 Tit:
Prevederi anuale buget 2016 Prevederi trimestriale buget 2016
care
Cod Denumire indicator TOTAL credite bugetare Trim 1 Trim.Hl Trim. 11 Trim.IV
destinate stingerii
platilor restante
A B 1=3+4+5+6 2 3 4 5 6
180250 Alte impozite si taxe 21100 120,00 60,00} 21.00 10,00 50.00
290002 C. Venituri nefiscale 215,00 120,00 30,00 30,00 35,00 200,00
300002 C1. Venituri din proprictate 150.00 100,00 20,00 20.00 10.00 150,00
3002 VENITURI DIN PROPRIETATE 150.00 100,00 20.00 20.00 10.00 150.00
300205 Venitun din concesiuni si inchirieri 150,00 100,00 20,00 20,00 10.00 150.00
30020530 Alte venituri din concesiuni si inchi-
rieri de catre institutiile publice 150,00 100.00 20,00 20.00 10,00 150,00
330002 C2. Vanzari de bunuri si servicii 65,00 20,00 10,00 10.00 25,00 50,00
3502 AMENZI, PENALITATI SI CONFISCARI 65,00 20,00 10,00 10,00 25,00 S0.00
350201 Venituri din amenzi si alte sanctiuni
aplicate potrivit dispozitiilor legale 65,00 20.00 10,00 10,00/ 25.00 50.00
370203 Varsaminte din sectiunea de functionare
pentru finantarea sectiunii de dezvoltare
a bugetului local -184,00 -32.00 -37,00 -64.88 -50,12
370204 Varsaminte din seetiunea de functionare 184,00 32.00 37.00 64.88 50,12
420002 Subventii de la alte nivele ale
administratier publice 3.148.90 5,00 719.00 865.90 15.00
4202 SUBVENTII DE LA BUGETUL DE STAT 3.14890 5.00 719.00 865,90 1.559.00 15.00
420234 Subventii pentru acordarea ajutorului
pentru incalzirea locuintei cu lemne,
carbuni, combustibil petrolieri 15.00) ¥ 5.00 10.00 15.00
420265 Finantarea programului National de
Dezvoltare Locala 3.133,90| .2 719,00 865,90 1.549,00
4990 VENITURI PROPRII 1.149,98 51098 254.00 214,00 171.00 980.00
<&/WL;"1_"“*« . R 6.189.24 851.33 1.424,00/ 1.558.50 235541 2.454.18
0t CHELTUIELI CURENTE 287134 81933 668,00 627.72 756,29
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 1.448.01 284 .86 376,39 408,91 1.145,00
1001 [Chettuels satatiale i bani 1.180.65 23344 308,67 331.69
100101 Salarii de baza 1.034,88 206,57 266,32 268.80 293,19
100106 Alte snomri 1997 580 1079 11.80 11.40
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TOTAL JUDET

BUGETUL LOCAL PE ANUL 2017 SI ESTIMARI PENTRU ANII 2018-2020

——
Data: 21/12/201"
Prevederi anuale buget 2017 Prevederi trimestriale buget 2017
din care .
Cod Denumire indicator TOTAL credite bugetare Trim I Trim.11 Trim.I11 Trim.1V 1
destinate stingerii
platilor restante
A B 1=3+4+5+6 2 3 4 5 6
000102 TOTAI \’I-NHI.'RIAHU(‘?’!LLI_WL‘lL_‘_‘_ | e 811.45 1.107,11 1.951,56 813.67
000202 I. VENITURI (W}:V'I E 3.282.03 801.45 1.107.11 851,00 52247
000302 A. VENITURI FISCALE 3.083.03 66245 1.087,11 831,00 502.47
000402 AL IMPOZIT PE VENIT, PROFIT S1
CASTIGURI DIN CAPITAL 472,30 119,00 119,00 119,00 11530
030002 A1.2 Impozit pe venit, profit si castiguri
din capital de ia persoane fizice 472,30 119,00 119.00 119,00 11530
0402 COTE SI SUME DEFALCATE DIN IMPOZITUL
VENIT 472,30 119.00 119.00 119,00 11530
040201 Cote defalcate din impozitul pe
venit 103,00 26.00 26,00 26,00 25,00
040204 Sume alocate din cotele defalcate din
impozitul pe venit pentru echilibrarea
bugetclor locale 369,30 93,00 93,00 93,00 90.30
070002 A3 Impozite si taxe pe proprietate 221,00 45,00 36.00 120,00 20,00
0702 IMPOZITE SI TAXE PL PROPRIETATE 221,00 45,00 36,00 120,00 20.00
070201 Impozit si taxa pe cladiri 155,00 25,00 10,00 110,00 10.00
070202 Impozit si taxa pe teren 60,00 20,00, 20,00 10,00 10.00
070203 Taxe judiciare de timbru si alte taxe
de timbru 6.00 6.00
100002 A4 Impozite si taxe pe bunuri si servicii 2.209.73 488,45 772,11 582,00 367,17
1102 SUME DEFALCATE DIN TVA 3 461,45 762,11 572,00 357,17
110202 Sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugata pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul comunelor,
oraselor, municipiilor si sectoar
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BUGETUL LOCAL PE ANUL

2017 SI ESTIMARI PENTRU ANII 2018-2020

Data: 21/12/201
Prevederi anuale buget 2017 Prevederi trimestriale buget 2017
din care
Cod Denumire indicator TOTAL credite bugetare Trim I Trim.Il Trim. T Trim.IV 1
destinate stingerii
platilor restante
A B 1=3+4+5+6 2 3 4 5 6

1802 ALTE IMPOZITE SI TAXE FISCALE 180,00 10,00 160.00 10,00
180250 Alte impozite si taxe 180,00 10.00 160.00 10,00
290002 C. Venituri nefiscale 199.00 139,00 20.00 20,00 20,00
300002 C1. Venituri din proprietate 110,00 110.00
3002 VENITURI DIN PROPRIETATE 110,00 110.00
300205 Venituri din concesiuni si inchirieri 110.00 110.00
30020530 Alte venituri din concesiuni si inchi-

rieri de catre institutiile publice 110,00 110.00
330002 C2. Vanzari de bunuri si servicii 89.00 29.00 20.00 20,00 20,00
3502 AMENZI, PENALITATI SI CONFISCARI 89.00 29.00 20.00 20,00 20,00
350201 Venituri din amenzi si alte sanctiuni

aplicate potrivit dispozitiilor legale 89.00 29.00 20.00 20,00 20.00
370203 Varsaminte din sectiunea de functionare

pentru finantarca sectiunii de dezvoltare

a bugetului local -281,00 -135.00 -117.00 -15,00 -14.00
370204 Varsaminte din sectiunea de functionare 281,00 135.00 117.00] 15,00 14.00
410002 [V. Subventii 1.203,14 10.00 926,44 266,70
420002 Subventii de la alte nivele ale

administratiei publice 1.203,14 10,00 926,44 266.70
4202 SUBVENTII DE LA BUGETUL DE STAT 1.203.14 10,00 926,44 266,70
420205 Planuri si regulamente de urbanism 23,00 23,00
420234 Subventii pentru acordarea ajutorulut

pentru incalzirea locuintei cu lemne,

carbuni, combustibil petrolieri 10,00 10.00
420265 Finantarea programului National de

Dezvoltare Locala 1.13991 89991 240.00
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BUGETUL LOCAL PE ANUL

2017 SIE

IMARI PENTRU ANII 2018-2020

Data: 21/12/201
Prevederi anuale buget 2017 Prevederi trimestriale buget 2017
din care
Cod Denumire indicator TOTAL credite bugetare Trim | Trim.11 Trim.III Trim.IV 1
destinate stingerii
platilor restante
A B 1=3+4+5+6 2 3 4 5 6
48020101 Sume primite in contul platilor efectuate
in anul curent 198.62 174,12 24.50
4990 VENITURI PROPRII 340,00 345,00 279,00 165.30
“(‘702 TOTAL CHELTUIELI R811.45 1.107,11 1.951,56 R13.67
01 CHELTUIELI CURENTE 676.45 990,11 1.036,65 536.67
10 TITLUL I CHELTUIELI DE I’Ef{ﬁ 7 P | 367.45 603.11 566,50 301.32
o1 Cheltuieli salariale in bani 310.88 487,11 463,80 25916
100101 Salarii de baza 277.65 430,56 397.40 261.31
100106 Alte sporuri 34,33 7.58 17,05 18,00 -8.30
100110 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 12,00 2,65 4.80 3,90 0.65
100111 Fond aferent platii cu ora 67.70 15.00 26,70 20,50 5.50
100112 Indemnizatii platite unor persoane din
afara unitatii 40,00 8.00. .00 24,00
1002 Cheltuieli salariale in natura 21,00 21,00
100206 Vouchere de vacanta 21.00 21,00
1003 Contributii 296,43 56.57 116,00 81,70 42,16
100301 Contributii de asigurari sociale de
stat 190,47 36,43 70,40 54,68 28,96
100302 Contributii de asigurari de somaj 9.92 6.05 1,60 0.50
100303 Contributii de asigurari sociale de
sanatate 74.85 14.65 28,85 21,15 10,20
100304 Contributii de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale 6.36 1.09 4.45 0.82
100306 Contributii pentru concedii si
indemnizatii 14.83 2.63 6,25 345
20 FITLUL 11 BUNURI 81 SERVICH 854,65 225.00 325.00 196,00 108.65
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BUGETUL LOCAL PE ANUL 2017 SI ESTIMARI PENTRU ANII 2018-2020

Data: 21/12/201

Prevederi anuale buget 2017 Prevederi trimestriale buget 2017
: din care 22 : . e
Cod Denumire indicator TOTAL credite bugetare Trim I Trim.1l Trim.1HI rim.IV 1

destinate stingerii
platilor restante

A B 1=3+4+5+6 2 3 4 5 6
intretinere si functionare 647,15 193,00 222,50 158,00 73.65
2002 Reparatii curente 45,00 5.00 40.00
2005 Bunuri de natura obiectelor de imventar 39.00 20,00 19.00
200530 Alte obiecte de inventar 39,00 20,00 19,00
2013 Pregatire profesionala 5.00 5.00
30 TITLUL 111 DOBANZI 9,00 3.00 2.00 2,00 2.00
3001 Dobanzi aferente datoriei publice interne 9,00 3.00 2,00 2,00 2,00
300101 Dobanzi aferente datoriei publice
interne direc 9,00 3.00 2,00 2,00 2,00
40 TITLUL IV SUBVENTII 20.00 20,00
4003 Subventii pentru acoperirea diferentelor
de pret si tarif 20,00 20,00
i"....c.»m-,_‘ T]TL!}L IX ASISTENTA S()L‘IAE A . 289.00 81,00 60.00 71,50 76.50
5702 Ajitoare sociale h I T £1.00 60.00 71.50 76.50
570201 Ajutoare sociale in numerar 288,00 80.00 60.00 71,50 76.50
570203 Tichete de cresa si tichete socis
pentru gradinita 1,00 1,00
58 TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN
EXTERNE NERAMBURSABILE AFERENTE
FINANCIAR 2014-2020 228,85 200,65 28.20
5801 Programe din Fondu! European de Dezvoltare
Regionala (FEDR) 228,85 200,65 28.20
580101 Finantarea nationala 30,23 26,53 3.70
580102 Finantarea externa nerambursabila 198,62 174,12 24,50
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 1.38491 120.00 102,00 89991 263,00
31 [FTLUL XIll ACTIVE NEFINANCIARE 1.384,91 120,00 102,00 89991 263,00
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ECONOMIA

Principala ocupatie a localnicilor este pescuitul, practicat de catre
138 de persoane organizate ca PFA inscrisi in Asociatia de Pescuit si
Vanatoare Clisura Dunatrii.

- in turism functioneaza un numar de 4 pensiuni cu locuri de cazare. Serviciile
sunt asigurate in sezon cu angajarea pe perioada determinata a cca 20 de
persoane, iar in extrasezon de membrii familiel.

- firma care asigura televiziunea prin cablu, telefonie fixa si internet are un
numar de 6 angajati.

- parcul eolian de pe teritoriul comunei, a creat 10 locuri de munca pentru
exploatare si paza.

- in zootehnie fiinteaza 3 exploatatii de crestere a ovinelor si 2 exploatatii de
crestere a bovinelor.

- in apicultura sunt doua exploatatii.

- functioneaza un atelier mestesugaresc de prelucrare a lemnului cu 6
angajati.

- agricultura se practica pe cca. 750 ha, cultivate dupa cum urmeaza:

330 ha - porumb boabe
370 ha - grau - secara
50 ha - legume si cartofi
4 ha - vita de vie
- efectivele de animale:

- bovine 256 capete
- ovine si caprine 830 capete.
- porcine 426 capete.

- pasari 1825 capete.
- cabaline 102 capete.
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CAPITOLUL 5 - OBIECTIVE SPECIFICE

5.1 Dezvoltarea infrastructurii locale

Dezvoltarea comunitatii presupune un numar mare de imbunatatiri la
nivel local, conectate intre ele, astfel incat sa arate si sa creasca perceptia
unei dezvoltari reale.

- Reabilitarea, modernizarea, extinderea infrastructurii de servicii
publice — captari apa potabila, alimentare cu apa si irigare, canalizare ape
menajere si pluviale, epurare ape uzate, salubritate si managementul
deseurilor menajere, transport public, iluminat public

- Reabilitarea si modernizarea retelei stradale si a drumurilor

comunale, aleilor, trotuoarelor, zonelor verzi, scarilor de acces.

- Construirea unei rute ocolitoare.

- Organizarea unui serviciu de transport local, intre localitati si catre
obiectivele turistice.

- Regularizarea vailor si torentilor. Construirea podurilor si
podetelor.

- Reabilitarea termica a imobilelor publice.

Orice lucrari de protectie a mediului si imbunatatire a gradului de confort
in localitate.

- Lucrari de inbunatatiri funciare, inpaduriri si valorificare a
terenurilor degradate. Realizarea de perdele de protectie pentru limitarea
eroziunii solului de vant.

- Crearea unui spatiu pentru targuri si alte manifestatii publice, locuri
de parcare si loc pentru petrecerea timpului liber.

- Amenajarea unei zone de agrement, care sa atraga cat mai multi
turisti cu obiectivul declarat de a transforma Dunarea intr-un litoral pentru
Banat si Ardeal.

- Infrastructura pentru incurajarea mersului pe bicicleta, cu avantaje
In imbunatatirea conectivitatii si 0 sanatate intarita.
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Pentru dezvoltarea durabila a comunitatii se propune realizarea
urmatoarele:

- Constientizarea, zi de zi, a populatiei pentru participarea la
dezvoltarea durabila si protectia mediului.

- Protectia mediului prin masuri de disociere a cresterii economice
de impactul negativ asupra acestuia.

- Echitatea si coeziunea sociala, prin respectarea drepturilor
fundamentale, diversitatii culturale, egalitatii de sanse si prin combaterea
discriminarii de orice fel. Se vor initia frecvent proiecte educationale cu acest
continut.

- Promovarea turismului, prin crearea de materiale cu scop de
prezentare a ofertei, a traditiilor populare si a evenimentelor culturale.

- Dezvoltarea parteneriatelor administratiei publice cu societatea
civila, pentru organizarea de evenimente locale cu caracter permanent.

- Sustinerea activitatiit ONG-urilor prin incheierea de parteneriate cu
acestea. Sustinerea si promovarea activitatilor de voluntariat.

X Educatia tinerei generatii

- Sustinerea invatamantului prin lectii deschise, lucrari practice, lot
agricol scolar, etc.

- Promovarea sub egida “scolii de vara” a schiimburilor culturale,
educationale, schimburi de experienta cu copii din alte localitati.

- Sustinerea educatiei prin acordarea de burse sociale, burse de
merit de performanta si de excelenta.

- Imbunatatirea infrastructurii educationale in vederea cresterii
performantelor actului educational.

- Organizarea de manifestari scolare si schimburi de experienta.
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+ Educatie fizica si sport

- Initiere de activitati sportive incepand de la invatamantul
prescolar.

- Amenajarea de baze sportive multifunctionale, moderne.

- Promovarea si sustinere deopotriva a sportului de masa si a celui
de performanta, printr-un calendar cat se poate de atractiv.

- Cuplarea ori de cate ori este posibil a manifestarilor cultural
traditionale cu intreceri sportive, pentru toate categoriile de varsta.

< Imbunatatirea infrastructurii sociale

- Modernizarea si echiparea cu echipamente a serviciului voluntar
pentru interventii in cazuri de urgenta.

- Promovarea egalitati de sanse prin sustinute campanii de
constientizare.

- Implementarea unor programe de educatie si calificare a
persoanelor cu dizabilitati, pentru stimularea incadrarii lor in societate.

- Educarea si formarea profesionala pentru sprijinirea cresterii
economice si dezvoltarea societatii bazata pe cunoastere.

« Dezvoltarea serviciilor administratiei publice

- Implementarea monitorizarii activitatii functionarilor publici si
evaluarea performantelor administratiei locale.

- Implementarea sistemului de control managerial intrern in
administratia publica.

- Intarirea capacitatii de management strategic si planificarea
actiunilor. Intarirea managementului resurselor umane.
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- Imbunatatirea promovarii imaginii administratiei locale.
Cultivarea bunelor relatii cu societatea civila.

- Elaborarea de studii, prognoze, proiecte si implementarea
acestora.

- Asigurarea resurselor pentru implementarea de noi proiecte.

- Schimburi de experienta cu functionarii publici din alte
adminiistratii publice similare.

- Perfectionarea continua a relatiilor cu locuitorii comunei si cu
investitorii care opereaza in comua

« Cadrul demografic si potentialul socio - uman

Evaluarea situatiei demografice este cu atat mai importanta, cu cat
intreaga populatie a Romaniei se afla in tranzitie demografica si cunoaste
schimbari de structura care vor afecta procesele economico-sociale. In ceea
ce priveste spatiul comunei Coronini acesta se caracterizeaza din punct de
vedere demografic printr-o densitate redusa a populatiei, declin demografic
datorat migratiei si imbatranirii populatiei, rata mortalitatii relativ ridicata si o
capacitate scazuta de reinnoire demografica.

Grupa varsta 0-14 15-30 30-50 Peste 50 Total
Comuna 335 478 533 572 1918
Coronini

Barbati 180 232 274 270 956
Femei 155 246 259 302 962
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Populatia pe grupe de varsta

m0-14 m15-30 =30-50 mpeste 50
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CAPITOLUL 6 - ANALIZA SWOT A COMUNEI

Analiza SWOT este o tehnica ce poate fi utilizata pentru
evaluarea unor produse, servicii sau organizatii astfel incat sa fie posibila
luarea unei decizii corecte privind ce mai buna strategie de dezvoltare.

Analiza SWOT reprezinta o modalitate foarte buna de evaluare a starii
generale a unei organizatii astfel incat, sa poata fi elaborat un plan de
dezvoltare in care sa se tina cont de punctele tari ale acesteia, sa se
elimine punctele slabe, sa se exploateze eficient oportunitatile aparute si
care sa permita contracararea eventualelor amenintari.

Elementele analizei SWOT se determina utilizand seturi de intrebari
specifice

6.1 - CADRUL NATURAL
PUNCTE TARI

Ce facem bine, Care sunt avantajele noastre?

o Comuna este situata in euroregiunea DKMT, in imediata
vecinatate a R. Serbia.

o Comuna este situata in Regiunea de dezvoltare Vest, pendinte
de ADR-VEST in ce priveste accesarea fondurilor europene prin Programul
operational regional.

o La numai 5 km. se afla in functiune Punctul de Traversare a
Dunarii cu bacul, pentru auto- turisme si personae.

o Comuna este pozitionata la intrarea Dunarii in defileul Clisurii,
cadru natural deosebit de spectaculos si atractiv, cu im-portant potential
turistic.

o Situarea comunei in imediata apropiere a orasului Moldova
Noua, 7 km., ii asigura servicii de sanatate si institutii pentru educatie de
buna calitate.

o Comuna este in intregime parte din Parcul Natural Portile de Fier
si are in imediata apropiere rezervatiile natural Valea Mare si Ostrovul
Moldova Veche cu flora si fauna deosebite.
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o Existenta lacului carstic din dolina Vartacul lui Pitra si a
campurilor de lapiezuri constituie raritati interesante si atractive.

o Comuna CORONINI este situata intro zona cu multe asezari
dacice, atestate arheologic si asta ii asigura 0 puternica incarcatura
emotionala fiecarui turist.

o Dunarea cu fauna ei acvatica constituie o inepuizabila atractie
pentru turism.
o Existenta la Moldova Veche a Garii Fluviale si a Portului pentru

operarea marfurilor in barje de pana la 1500 to. constituie inportante facilitati
de dezvoltare a comunei CORONINI.

PUNCTE SLABE
Ce nu facem bine, Ce dezavantaje avem?

e Asezarea comunei pe versantii dealurilor care coboara pana la
Dunare, ridica probleme in gasirea de amplasamente pentru cladiri si
obiective productive.

o Existenta unor suprafete inutilizabile degradate si cu pante
abrupte, necesita lucrari de arta si de redare in folosinta.

o Grad scazut de constientizare a locuitorilor ca patrimonial
istoric, respectarea traditiilor si resursele naturale, reprezinta baza pentru
crearea bunastarii .

e Lipsa unui brend local si a unui marketing corespunzator pentru
valorificarea pestelui.

o Profilul transversal al strazilor s-a limitat numai la modernizarea
partii carosabile.

e Nu s-au amenajat trotuarele zone verzi, scari de acces. Toate
acestea ridica mult gradul de confort al locuitorilor.

e Strada principala si cea mai aglomerata a localitatii Coronini se
suprapune cu D N 57. Acest fapt produce discomfort, poluare cu praf, gaze
Si zgomot.
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e Localitatea Sfanta Elena este depopulata partial, prin migrarea
populatiei de etnie ceha.

e Lipsa oricarei forme de transport public local, reduce
conectivitatea intre cele doua localitati.

e Disiparea activitatilor edu-cationale si culturale intre cele doua
localitati le scade din eficienta si se realizeaza cu cheltuieli majorate.

OPORTUNITATI
Sanse favorabile, Schimbari favorabile

e Accesul la finantari nerambursabile prin ADR-VEST si la
finantari transfrontaliere prin BRTC Timisoara.

¢ Imediata vecinatate a R Serbia catre care avem libera circulatie
si un punct de traversare a Dunarii cu bacul, permite realiza-rea de actiuni
comune in dezvoltarea turismului.

e Sunt rezerve de teren liber care pot fi puse in valoare prin
amenajarea de squaruri, parcari, piete, locuri de joaca, baze sportive,
parcari, etc.

e Potfi atrase fonduri europene pentru inobilarea cadrului natural
prin:

- impadurire zone degradate

- regularizare torenti.

- ziduri de sprijin.

- cai de acces catre obiective turistice.

- restaurarea vestigiilor istorice - manastirea Varad.

e Punerea in valoare a teritoriului Sfanta Elena prin crearea unui
sat de vacanta.

AMENINTARI
Cerinte greu de realizat, Schimbari greu de realizat

e Proiectele propuse a se realize in zona de frontiera trebuie sa
raspunda cerintelor impuse de securitatea nationala.

44



S5y S50

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI
~ PENTRU PERIOADA 2018 - 2027

e Proiectele transfronaliere trebuie sa se coordoneze si cu
legislatia R Serbia.

e Existenta alunecarilor de teren cauzate de eroziune si de
infiltratiile de apa, in tendinta lor de a se varsa in Dunare.

e Numarul redus de locuitori ai comunei-sub 2000 - plafoneaza
valoarea creditului nerambursabil acordat.

e Dunarea, nu ofera, pe raza comunei posibilitatea amenajarii
unui port pentru adapostirea pe timpul iernii a ambarcatiunilor de pescuit si
de agreement.
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6.2 - CADRUL DEMOGRAFIC SI POTENTIALUL SOCIO-UMAN.
PUNCTE TARI

Care sunt avantajele noastre? Ce facem bine?

e Situatia demografica a ultimilor ani este echilibrata si stabila.
e Diversitatea cultural si structura multietnica a populatiei asigura
un potential de valorificat pentru dezvoltarea comunei.

e Se intorc in comuna persoane cu pregatire superioara
Si cu experienta valoroasa.
e Raport optim intre numarul si calitatea cadrelor didactice si

numarul elevilor.

e Unitatile de invatamant reabilitate sau in curs de reabilitare

modernizare si dotare.

¢ Nu sunt cazuri de abandon scolar.

¢ Nu sunt persoane fara adapost sau fara posibilitati de asigurare
a traiului.

e Fondul locativ in continua modernizare, impulsionat si de
generalizarea alimentarii cu apa potabila.

e Existenta a numeroase legende populare interesante care
asigura comunei identitate si atractivitate.

e La Sfanta Elena functioneaza Caminul cultural cu activitati
diverse.

e Comuna are destinat spatiu pentru Targul anual din luna mai.

e La CORONINI este in curs de realizare proiectul pentru
reabilitarea, modernizarea si dotarea Caminului cultural.

e Existenta in apropiere, la Moldova Noua a Grupului scolar
Clisura Dunarii, cu ofeerta diversificata de specialitati.

e Asezarea localitatii Coronini pe DN 57, cu oferta de rute pentru
transport persoane, asigura o buna conectivitate cu centrele dezvoltate din
Regiunea de Dezvoltare Vest- Oravita, Resita, Timisoara, Arad, Deva
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PUNCTE SLABE
Care sunt dezavantajele noastre? Ce nu facem bine?

e Comportament demografic cu natalitate redusa.

e Populatia a renuntat in mare pare la practicarea mestesugurilor
traditionale.

e Pentru persoanele cu dizabiliati nu s-a intreprins nimic pentru
cuprinderea in activitati utile.

e Lipsa locurilor de munca pentru toate categoriile de populatie
in functie de calificare si varsta.

¢ Nu este indeajuns incurajata migratia catre comuna, mai ales la
Sfanta Elena.

e Nivel scazut al veniturilor, grad ridicat de saracie.

e Nivel scazut de asociere si colaborare, mai ales in plan social.

e Numar important de persoane pensionate inainte de termen si
ne atrase in vreo forma de activitate economica sau sociala.

e Lipsesc structuri de invatamant “after scool” care sa asigure
calificar solicitate de piata muncii.

e Lipsa unui muzeu care ar putea recupera multe exponate care
odata disparate iau cu ele si o particica din istoria locului.

e Lipsa unui dispensar medical care sa asigre asistenta si
tratament, inclusive celor netransportabili, la domiciliu.

OPORTUNITATI
Sanse favorabile, Schimbari favorabile

e Imbunatatirea calitatii vietii prin asigurarea de servicii publice si
infrastructura moderne, prompte, de calitate.

e Faciliati pentru atragerea spre comuna (sa locuiasca) a o parte
din populatia salariala din mediul urban.

e Inbunatatirea conditilor de confort, educatie, sanatate ,
bunastare, care sa duca la cresterea natalitatii.

47



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI
PENTRU PERIOADA 2018 - 2027

e Atragerea de fonduri nerambursabile pentru modernizarea
infrastructurii si ridicarea gradului de confort al locuitorilor. Prin aceasta se
va asigura si atractia pentru investitori.

e Dezvoltarea aplicatiilor cu parteneriat public- privat in directiile
cuprinse in Strategia de dezvoltare.

e Interventii la Consiliul Judetean pentru ca inpreuna cu
Administratiile publice din zona Clisurii Dunarii, sa se amenajeze un centru
pentru batrani singuri, persoane fara adapost, copii abandonati.

e Sa se asigure in locurile cele mai frecventate, acces public la
internet in banda larga.

AMENINTARI
Cerinte greu de realizat, Schimbari defavorabile:

e Tendinta de usoara scadere a numarului de locutori.

e Migratia populatiei catre alte zone cu grad ridicat de
atractivitate.

e Oferta redusa de locuri de munca.

e Lipsa sansei de inoire a fortei de munca in specialitatile cu
traditie in comuna.

e Lipsa investitiilor.

e Frecvente probleme create de restructurarile care se petrec in
zona. Caz relevant sistarea activitatii la societatea Delphi Pakard

e Riscul izbucnirii unor epidemii.

e Scaderea atractiei catre activitatile culturale cu traditie, cantec,
joc popular, fanfara, instrumentisti, etc.

e Posibilitati reduse de atragere a cadrelor medicale.
e Scaderea atractiei catre mestesugurile traditionale si din cauza
posibilitatilor limitate de finantare a dotarilor si spatiilor.
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6.3 - CADRUL ECONOMIC
PUNCTE TARI

Care sunt avantajele noastre? Ce facem bine?

e Existenta unor meserii traditionale, care valorifica materialele
locale.

e Existenta Exploatatiilor agricole de crestere a animaleor si care
valorifica bine conditiile naturale locale.

e Se lucreaza tot terenul arabil si se obtin productii de foarte buna
calitate.

e Conditii natural favorabile pentru dezvoltarea agriculturii,
pescuitului si valorificarii produselor padurii — fructe, ciuperci.

e Existenta punctelor de atractie turistica si a unitatilor de
alimentatie publica cu cazare.

e Existenta traseelor turistice marcate si intretinute corespun-
zator

e Biodiversitatea cu plante si arbusti unice in tara, din rezervatia
Valea Mare si de pe versantii catre Dunare.

e Posibilitatea dezvoltarii sectorului zootehnic pentru acperirea
optima a celor 735 ha. de pasuni ale comunei.

e Posibilitatea de deschidere a unor cariere pentru extragerea si
prelucrarea primara a pietrei pentru constructii: nisip concasat, cribluri, piatra
sparta, piatra pentru constructii, moloane, etc.

e Dunarea asigura posibilitati lesnicioase si ieftine de transport a
materialelor de masa.

PUNCTE SLABE
Ce nu facem bine? Care sunt dezavantajele noastre?

e Meseriile traditionale nu sunt practicate organizat si nu dispun
de un marketing corespunzator.
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e Agricultura de subzistenta, se practica pe suprafete mici, cu
grad de mecanizare redus si agrotehnica traditionala, cu costuri mari.

¢ Nu functioneaza asocierea in agricultura si nu se pot accesa
fonduri nerambursabile pentru dotare si mecanizare.

e Lipsa conditilor pentru desfacerea produselor agricole,
piscicole si animale.

e Asistenta medicala veterinara si consultanta in cresterea
animalelor se face la nivel traditional fara acces la rase superioare si
medicamente.

e Comuna inca nu prezinta atractie pentru investitori.
Administratia publica trebuie sa atraga fonduri nerambursabile pentru
dezvoltarea infrastructurii, inclusiv cea de agrement, atat pe uscat cat si pe
apa.

e Structurile din turism nu-si produc in propriile miniferme produse
ecologice: legume, carne, oua, fructe, conserve din legume si fructe.

e Lipsa structurilor de agre-ment, in mod obligatoriu legate de
Dunare.

e Lipsa unui brend local care sa sprijine turismul si dezvoltarea
economica prin crearea unei identitati, interesanta si atractiva.

OPORTUNITATI
Schimbari favorabile, Sanse de valorificat:

e Deschiderea unor cariere pentru exploatarea pietrei.

e Captarea si valorificarea apei de la izvoarele cele mai
corespunzatoare din punct de vedere calitativ.

e Initierea si organizarea la nivel corespunzator a unor activitati
asiguratoare de locuri de munca: - piscicultura, ciupercarii, legume,
sericicultura, plante medicinale,

e Accesarea fondurilor nerambursabile pentru irigatii, sere,
solarii, valorificarea energiilor regenerabile.
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e Accesarea fondurilor nerambursabile pentru protectia mediului
prin ecologizarea grajduruilor si utilizarea dejectiilor pentru fertilizarea
pasunilor. Tot cu fonduri nerambursabile trebuiesc procurate animale de
rasa, de valoare productiva deosebita.

e Dezvoltarea si diversificarea activitatilor de turism, cultural-
sportive, educational, istoric, ecvestru, stiintific, etc.

e In vederea ocuparii fortei de munca existent, se pot asigura
conditii pentru organizarea unor ateliere mestesugaresti: artizanat,
prelucrarea lemnului, pielarie, fierarie, prelucrarea si finisarea pietrei,
confectii metalice, constructii si instalatii.

AMENINTARI
Cerinte greu de realizat, Schimbari defavorabile

e Dezorganizarea agriculturii si reducerea septelului.

e Modernizarea comertului prin aparitia supermarcheturilor si
promovarea masiva a importurilor de alimente.

¢ Dificultatea de adaptare a micilor producatori la exigentele de
calitate impuse de U. E.

¢ Nesubventionarea suprafetelor de teren mici.

e Practicarea turismului fara un control strict poate provoca daune
florei si faunei.

¢ Mentinerea unor agrotehnici traditionale la cultivarea terenurilor
se face cu costuri si eforturi mari, cu productivitati scazute.

e Legarea unei parti a locuitorilor de agricultura practicata pe
suprafete mici cu eforturi considerabile.

e Stricaciuni aduse patrimoniului natural prin ignorarea
reglementarilor impuse de Administratia Parcului Natural Portile de Fier.

e Produsele industriale, produse in mediul rural sa nu fie atractive,
sigure, competitive, - mai ales in perioada de incepuit.

e Cresterea nejustificata a c. v. serviciilor publice, ca urmare a
unor scheme de personal stufoase si a nemodernizarii la timp.
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6.4 - INFRASTRUCTURA S| MEDIU

PUNCTE TARI
Care sunt avantajele noastre? Ce facem bine?

e Accesibilitate rutiera - D N 57 trece chiar prin Coronini.

e Stare buna a drumurilor de legatura in totalitate modernizate.

e Existenta retelelor de aductiune si distributie a apei potabile in
ambele localitati.

e In Coronini este in functiune instalatia de canalizare a apelor
menajere si statia de epurare.

e Toate imobilele sun bransate la reteaaua de alimentare cu
energie electrica.

¢ Existenta facilitatilor de comunicare: telefonie mobila, televiziune
prin cablu, internet.

¢ Nu functioneaza industrii care sa polueze aerul, apa, solul.

e Sau eliminate toate sursele care puteau polua apele carstice:
locuinte, grajduri.

e Pasunile nu sunt in pericol de a se deprecia, intrucat exploatatiile
agricole au efective reduse de animale.

e La Coronini caminul cultural se afla in curs de reabilitare,
modernizare si extindere.

e La Sfanta Elena caminul cultural urmeaza a fi reabilitat in cursul
anului 2018.

e Infrastructura scolara: la Sfanta Elena este modernizata, iar la
Coronini sunt asigurate fondurile pentru reabilitarea, modernizarea,
extinderea si dotarea scolii. Lucrarile vor incepe in anul 2018.

e Gradinitle din ambele localitati functioneaza in imobile
modernizate.

e Imobilul Primariei are asigurate fondurile nerambursabile pentru
reabilitare si dotare, lucrarile urmand sa inceapa in anul 2018.

e La 7 km, in Moldova Veche, exista, in functiune, instalatii
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portuare, dana, cale de rulare cu macara, prin care pot fi operate materiale
in vrac, in barje de pana la 1500 tone.- produse balastiera, produse cariera,
lemn, etc.

PUNCTE SLABE
Ce nu facem bine? Care sunt dezavantajele noastre?

e Lipsa legaturii feroviare pentru transport persoane si marfuri.

¢ Relief in panta, torenti neregularizati care provoaca degradarea
terenului si a cailor de acces.

e Lipsa locuintelor pentru atragerea si fixarea specialistilor.

e Lipsa unei surse alternative, cu pret accesibil pentru asigurarea
incalzirii locuintelor si cladirilor publice.

e Probleme de mediu, nerezolvate; perdele de protectie,
regularizare torenti, ziduri de sprijin.

e Grad redus de constientizare a locuitorilor cu privire la poluarea
mediului si degradarea terenului.

¢ Management defectuos al deseurilor menajere, intrucat nu s-a
pus la timp in functiune deponeul judetean de la Lupac.

e Lipsa unei evidente a intregii retele de drumuri publice si private
de utitlitate publica, starea acestora si evaluarea volumului de lucrari de
intretinere, reparatii si modernizari.

¢ Nu se apeleaza la resursele regenerabile de energie.

e Lipsa ambarcatiunilor de pescuit si de agreement dotate cu
motoare electrice.

e Serviciul public de iluminat nu pune la dispozitia locuitorilor o
gama larga de servicii cu consum redus de energie si intretinere.

e Infrastructura neadecvata pentru mobilitatea persoanelor cu
dizabilitati.

OPORTUNITATI

Schimbari favorabile, Sanse favorabile
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e Accesul la Dunare: pescuit, transport, apa pentru irigatii, turism
si agrement. A F | R Timisoara, ofera fonduri nerambursabile pentru
modernizarea infrastructurii rurale.

e Ministerul mediului deschide anual sesiuni de depunere de
proiecte pentru protectia mediului prin valorificarea de energii regenerabile.

e Atragerea fondurilor pentru realizarea unei turbine eoliene
care sa asigure in totalitate consumurile de energie electrica pentru toate
imobilele publice si pentru iluminatul public.

e Diversificarea activitatii de turism: turism istoric, stiintific,
cultural, sportiv, agroturism, ecvestru, gastronomic, ecourism.

AMENINTARI
Cerinte greu de realizat, Schimbari defavorabile

e Lipsa unor actiuni sustinute de explicare catre populatie a
impunerilor necesare asigurarii unui mediu curat si a implementarii de
investitii care sa asigure o dezvoltare durabila in vederea asigurarii unor
bune conditii de viata si generatiilor viitoare.

¢ Inlipsa unor comunicari incarcate de adevar - logice, nu se va
realiza o comuniune de interese si de buna colaborare intre toti actorii din
localitate si intre toti locuitorii. In lipsa bunei intelegeri toate eforturile
administratiei pot fi zadarnicite.

¢ Nedezvoltarea unei economii locale eficiente, poate deplasa
atractia populatiei catre polul de dezvoltare vecin - Moldova Noua. In aceasta
situatie comuna Coronini poate sa fie redusa la rolul de locatie rezidentiala,
din care se pleaca dimineata si se revine seara.

e Traseul D N 57, chiar prin centrul Coronini-ului, in zona cea
mai aglomerata, genereaza multe neajunsuri: pericol de accidente, poluare
fonica, praf, gaze de esapament. Nu au mai ramas spatii pentru trotuare si
zone verzi.
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6.5 - CONCLUZIILE ANALIZEI SWOT

Urmare a incheierii Analizei SWOT se impun o seama de concluzii si
directii de dezvoltare a comunei CORONINI pentru urmatoarea perioada.
Toate directiile converg in principal catre:

»  Utilizarea cu precadere a fortei de munca aflata la dispozitie,
prin recalificare, prin valorificarea traditiilor existente, a bazei locale de
materii prime si materiale si prin valorificarea cadrului natural ofertant.

> Inbunatatirea cadrului general de atractivitate si conectivitate
inpreuna cu cresterea confortului locuitorilor.

» Se va acorda atentie deosebita dezvoltarii durabile, singura
care asigura continuitatea pentru generatiile viitoare.

| - CADRUL NATURAL

Din parcurgerea punctelor tari ale analizei CADRULUI NATURAL in
care este localizata comuna CORONINI, rezulta ca aceasta ofera o
multitudine de oportunitati, care puse echilibrat in valoare, asigura
dezvoltarea in perioada urmatoare.

Valorificarea cumpatata a cadrului natural trebuie inceputa prin
intocmirea unui studiu teritorial care sa cuprinda intreg teritoriul administrativ
si prin care sa se identifice:

- cea mai eficienta punere in valoare a fiecarei suprafete.

- lucrarile de protectie a terenurilor, necesare: drenuri, regularizarea
torentilor, ziduri de sprijin, regularizarea paraielor, etc.

- sa se delimiteze perimetrele de intravilan si asigurarea acestora cu
cai de acces, apa potabila, canalizare menajera, retele electrice, parcari,
zone verzi, etc.

- cartarea solului in zonele de foloisinta agricola - arabil, pasuni,
fanete, si altele.

- terenuri degradate si solutiile pentru punerea in valoare.
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Identificarea si eliminarea riscurilor este de mare importanta,
neglijarea lor poate strica iremediabil echilibrul intre coerenta si
competivitatea teritoriala. Aceasta duce la diminuarea atractivitatii localitatii.

Pentru o valorificare a cadrului natural, durabila, este necesar ca
factorii de decizie de la nivel administrativ sa stapaneasca notiunile de
management si marketing teritorial intro maniera de specialitate.

In actiunea de valorificare superioara a patrimoniului natural,
administratia trebuie sa atraga ca principal partener populatia. Fara
realizarea acestui parteneriat dezvoltarea localitati se va face in ritm
anevoios si ineficient.

Foarte importanta in valorificarea cadrului natural este si atragerea
fondurilor nerambursabile pe care le administreaza ADR-VESTsiBR
T C Timisoara-transfrontaliere. Aici administratiei ii revine un rol principal in
alegerea proiectelor, in ordinea prioritati, accesarea fondurilor, si
implementarea lor cu succes.

In vederea realizarii obiectivelor propuse administratia trebuie sa
tina o legatura permanenta cu institutiile publice si societatile comerciale din
Moldova Noua si aici ne referim in principal la:

- Liceul Tehnologic Clisura Dunarii.

- Spitalul si Policlinica Moldova Noua.

- Portul si punctual vamal din Moldova Veche.

- Punctul de trecere a Dunarii cu bacul Moldova Noua-Golubac.
In perioada imediat urmatoare prioritare sunt:

- modernizarea localitatii si cresterea gradului de confort.

- dezvoltarea si diversificarea turismului.
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Il - CADRUL DEMOGRAFIC SI POTENTIALUL SOCIO - UMAN

Din punct de vedere demografic situatia in comuna este
inbucuratoare ea asigurand, pentru dezvoltarea care se doreste, forta de
munca necesara si corespunzator calificata.

Revenirea in localitate a unui numar insemnat de specialisti, cu
studii superioare, poate constitui baza pentru dezvoltarea unor antreprenori
de succes.

Pentru reluarea cresterii natalitatii administratia trebuie sa asigure;

- un grad ridicat de confort in comuna.

- servicii publice de calitate si la pret rezonabil.
- locuri de munca corespunzator retribuite.

- renasterea traditiilor si mestesugurilor locale.

Romania trebuie sa se intoarca la rolul de producator de produse
alimentare de foarte buna calitate pentru care avem asigurate cele mai bune
conditii naturale — lumina, caldura, apa, sol si un popor harnic.

Pentru aceasta trebuie valorificata fiecare palma de pamint - arabil,
pasune, faneata, sera, solar, etc.

Pescuitul trebuie adus la un inalt nivel de organizare si dotare, cu
respectarea conditiilor de dezvoltare durabila. Dunarea trebuie transmisa
generatiilor viitoare la un nivel al echilibrului ecologic impecabil. Pestele
trebuie valorificat superior prin realizarea de spatii frigorifice prin prelucrari
primare si printrun marketing corespunzator.

Micile ateliere mestesugaresti se vor dezvolta in exclusivitate
bazate pe tehnologii de varf si pe materii prime locale. Activitatea lor trebuie
sa devina la randul ei o atractie turistica, prin prezentarea proceselor de
productie si prin produsele oferite.

|dentitatea culturala constituie si ea un important impuls pentru
atractivitatea localitatii si pentru cresterea demografica. Un pas important in
aceasta directie il constituie modernizarea celor doua camine culturale.
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Pentru renasterea culturala mai este nevoie de oameni priceputi si
dedicati. Trebuie incurajate schimburile culturale cu alte institutii si localitati,
dar de baza trebuie sa ramana filonul local, cel ancorat in firea oamenilor, in
istoria si traditile locului. Componenta multietnica a comunei constituie,
pentru aceasta, un mare avanta,.

lll - CADRUL ECONOMIC

Pentru planificarea dezvoltarii economice a comunei CORONINI
este necesara evaluarea cadrului natural al intregului teritoriu, cu toate
categoriile de folosinta si cu reteaua de drumuri de ape si de terenuri
degradate. Pentru fiecare parcela se vor identifica variantele cele mai
eficiente de valorificare. Se vor avea permanent in vedere respectarea
prevederilor din legislatia Parcului Natural Portile de Fier si impunerile
infaptuirii unei dezvoltari durabile.

Administratia publica in parteneriat cu populatia trebuie sa asigure
comunei un inalt grad de atractivitate pentru turism si pentru investitii. Cadrul
natural le este un aliat desavarsit. Confortul in localitate, ordinea si curatenia,
servicii publice de buna calitate, ospitalitatea si respectul, constituie cheia
atractivitatii. Promovarea calitatii si diversitatii resurselor de care comuna
dispune, poate deveni atractie daca aceasta este bine facuta, cu certificate
de calitate, cu evaluari ale resurselor, cu cartarea solului pentru agricultura,
etc.

Se va actiona cu prioritate pentru:

- forme de organizare asociative in agricultura, legumicultura,
pomicultura, viticultura, zootehnie, etc.

- valorificarea fructelor de padure si a altor produse valoroase din
padure.

- dezvoltarea atelierelor mestesugaresti, pentru valorificarea
materialelor locale si reinvierea traditiilor locului.

- forme de organizare pentru prelucrarea primara a produselor de

pescarie.
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- agroturismul si turismul de agrement.
Locurile de munca nou create vor aduce in comuna prosperitate,
confort sporit si vor contribui la amplificarea atractiei pentru investitori.

IV - INFRASTRUCTURA SI MEDIU

Suntem obligati sa predam generatiilor viitoare o comuna cu
infrastructura modernizata, cu servicii publice de inalt nivel calitativ, cu un
mediu nepoluat si nevitregit prin disparitia de specii sau soiuri de plante,
arbusti, copaci, etc.

In Strategia pe urmatorii ani nu va fi prevazuta initierea sau
mentinerea vreunei activitati poluante.

Se vor adopta programe de masuri pentru eradicarea impactului
negativ asupra mediului in urmatoarele directii:

- modernizarea in totalitate a infrastructurii rutiere.

- modernizarea parcului auto si a parcului de ambarcatiuni.

- realizarea canalizari menajere la Sfanta Elena si
racordarea tuturor gospodariilor din comuna.

- valorificarea energiilor regenerabile pentru incalzirea
locuintellor si institutiilor publice.

- reabilitarea termica a tuturor imobileleor publice si
acordarea de autorizatie de construire numai pentru constructii cu pierderi
reduse de caldura.

- toate grajdurile de animale vor avea intalatii de recuperare
si valorificare a dejectiilor.

- se va respecta legislatia cu referire la managementul
deseurilor menajere.

In cadrul aparatului administrativ se va crea o functie care va
urmari respectarea impunerilor de protectie a mediului pe intregul teritoriu.
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CAPITOLUL 7 - FUNDAMENTAREA STRATEGIElI DE
DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI IN PERIOADA 2018 -
2027

Din dorinta de a se implementa cu succes, STRATEGIA DE
DEZVOLTARE s-a alcatuit avand la baza liniile de dezvoltare prevazute in
urmatoarele documente strategice

- STRATEGIA de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei.

Romania policentrica 2035. Coeziune si competivitate teritoriala,
dezvoltare si sanse egale pentru toti.

- Strategia Nationala pentru Dezvoltare Regionala 2014 - 2020.

- Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei ,
orizonturi 2013 — 2020 - 2030.

- Strategia Planului de Dezvoltare Regionala al Regiunii Vest in
perioada 2014 - 2020.

- Strategia de Dezvoltare Durabila a judetului Caras-Severin in
perioada 2014 - 2020.

Romania se afla pe o traiectorie de crestere economica pozitiva.
Aceasta realitate si dinamica economica se datoreaza unui cumul de factori
macroeconomici, dar si potentialului teritoriului national de a genera
crestere. In pofida acestei cresteri economice, Romania ocupa inca o pozitie
fragila in randul economiilor competitive. De aceia Romania manifesta inca
0 capacitate scazuta de retentie a populatiei. Daca la aceasta adaugam si
declinul demografic accentuat, dezvoltarea economica se realizeaza cu
dificultate.

Directia principala catre care trebuia sa tinda dezvoltarea societatii
romanesti, o constituie orientarea interventiilor catre nevoile locuitorilor
pentru a ajunge la nivelul de calitate a vietii din regiunile puternice non-
capitale ale Europei Centrale.

60



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI
PENTRU PERIOADA 2018 - 2027

Pentru aceasta sunt propuse a fi atinse, in zonele rurale,
urmatoarele OBIECTIVE GENERALE

»>  productivitatea trebuie sa ajunga la un nivel ridicat, bazata pe
eficienta fortei de munca si pe un inalt nivel de inovare.

» dezvoltare dinamica, pentru a atrage investitii si sa capitalizeze
competente.

» dezvoltarea sa fie conectata la nou, urmarind cresterea valorii
adaugate pe produs si proces tehnologic.

» economia sa asigure o dezvoltare agreabila, cu acces facll
pentru comunitatile locale la servicii de calitate si oportunitati diverse.

Pentru ca efectele sa devina convergente, este necesar ca deciziile
publice sa ia in considerare teritorii mai largi, transformand particularitatile
locale sau regionale in politici integrate teritorial. Teritoriul genereaza
imaginea globala care poate contribui semnificativ la fundamentarea
deciziilor de politica publica.

In mediul rural trebuie mentinuta identitatea culturala, a unor
obiceiuri si a unor tehnici agricole traditionale, elemente de patrimoniu
imaterial, in prezent in pericol de disparitie. Mentinerea civilizatiei autentice
romanesti ar aduce un plus de valoare pentru agroturism, turismul cultural,
ecoturismul. In mediul rural exista forme de parteneriat public - privat, GAL,
create pentru promovarea Strategiei integrate de dezvoltare a teritoriului si
demararea de proiecte finantate prin PNDR. Aceasta forma de cooperare
trebuie dezvoltata.

Fondurile transfrontaliere, este necesar a fi accesate pentru
dezvoltarea conectivitatii, protectia mediului, dezvoltarea IMM-urilor.

PROVOCARI DEMOGRAFICE

Intre 2002 si 2011 s-a inregistrat o scadere a populatiei cu 7,2% datorata
urmatorilor factori:
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= fertilitate scazuta la 1,3 copii la o femeie, ceea ce nu asigura
inlocuirea generatiilor.

= mobilitatea externa, ca urmare a plecarii populatiei spre tarile
dezvoltate.

= mortalitate generala care inregistreaza 12 morti la mia de locuitori.

CAPACITATEA ADMINISTRATIVA

Trebuie asigurata noua strategie in domeniul administratiei publice cu
urmatoarele patru obiective generale:

= adaptarea structurii si a mandatului A P, la nevoile cetateanului si
la posibilitatile de finantare.

» implementarea unui management performant in A P.

= debirocratizarea si simplificarea pentru cetateni, pentru mediul de
afaceri, si pentru administratie.

= consolidarea capacitatii A P de a asigura servicii publice de calitate,
usor accesibile.

ZONELE RURALE

Asezarile rurale reprezinta cea mai veche forma si component a
peisajului geografic al Romaniei. Ele sunt legate de valorificarea unor conditii
geografice de dezvolare. Activitatile sunt influentate de varietatea reliefului,
influentand astfel activitatile economice. Comuna CORONINI, dupa criteriul
favorabilitatii, este situata in zona de dealuri.

Populatia in mediu rural, la nivelul tarii este 47,8%, si ocupa 87% din
teritoriu. De aici rezulta o rezerva de PIB, care recomanda masuri de
dezvoltare economica. Existenta unor criterii minime pentru declararea unei
comune, nu este insotita de un sistem de indicaori verificabili. Este necesara
intocmirea unui mecanism de monitorizare si control a modului in care aceste
criterii sunt indeplinite in timp. Din punct de vedere al statutului profesional
al populatiei rurale ocupate se constata o reducere substantiala a salariatilor,
odata cu restructurarea activitatii Intreprinderii Miniere Moldova Noua. In
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zonele cu atractie turistica bine articulate — infrastructura, servicii, investitii -
evolutia demografica va fi crescatare ca urmare a atragerii de locuitori din
zona urbana.

Lipsa de oportunitati ocupationale in mediul rural a dus la o severa
excluziune de pe piata muncii a locuitorilor. Sa creat o dependent a lor fata
de agricultura de subzistenta, cu productivitate mica. In mediul rural o
intreprindere sociala participa la dezvoltarea comunitatii ca intreg, in mod
durabil:

e creaza locuri de munca, se adreseaza problemelor comunitatii,
e educatie, saracie, promoveaza mestesugurile, sustine turismul.

Turismului  rural - turismul rural, etnofolcloric, gastronomic
architectural, istoric, sau dezvoltarea unor pensiuni specializate — viticole,
pomicole, pentru cresterea animalelor sau pasarilor, piscicole, etc. contribuie
si el substantial la dezvoltarea ccomunitatii.

CRESTEREA COMPETIVITATII SPATIILOR RURALE

Crestera viabilitatii exploatatiilor agricole si competivitatii agriculturii
prin modernizarea exploatatiilor agricole si piscicole, sprijin pentru tinerii
fermieri, utilizarea energiilor regenerabile in sere si solarii.

= dezvoltrarea agriculturii organice cu valoare adaugata mare.

= infiinarea lanturilor scurte de aprovizionare cu produse alimentare,
pentru consolidarea legaturilor intre producator si consumator,conduce la
crestera calitatii produselor.

» diversificarea acivitatilor economice in mediu rural cu ocupatiile
traditionale, procesarea produselor agricole si silvice specifice zonei, mici
activitati industriale, turism si formarea profesionala continua a fortei de
munca, in corelare cu diversificarea.

» realizarea de sisteme de irigatii pentru combaterea secetei si pentru
obtinerea de productii mari de calitate superioara.
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= cooperarea transfrontaliera permite elaborarea unor planuri comune,
bazate pe studii ale intregii retele de relatii functionale. Planurile trebuie sa
prevada dezvoltarea unitara a teritoriului unei zone, de o parte si de cealalta
a frontierei.

CONCEPTUL DE POLITICI PUBLICE

Politicile publice reprezinta actiunile intreprinse de autoritatile
locale cu scopul de a rezolva problemele specificate in agenda politica. O
politica publica se identifica atunci cand autoritatea locala incearca sa
modifice mediul economic, social sau cultural proiectand in acest scop un
program coordonat de actiuni.

Politicile publice au urmatoarele caracteristici:

= contin un set de masuri concrete.

= incud decizii cu privire la resursele alocate.

= descriu un cadru general de actiune.

= contine scopuri si obiective care sunt formulate in functie de
anumite norme si valori.

OBIECTIVUL GENERAL

Obiectivul general al STRATEGIEI il constituie proiectarea unui
cadru general de dezvoltare care sa transforme Comuna CORONINI intr-o
localitate in plina dezvoltare prin:

* punereain valoare a fortei de munca existente, ca si pe cea atrasa,
la un nivel de productivitate ridicat.

» valorificarea resurselor natural existente, cadrul natural pentru
turism si terenul agricol.

» ridicarea gradului de confort al comunei, prin dezvoltarea si
modernizarea serviciilor publice si a infrastrructurii, pentru a fi cat mai
atractiva pentru investitori. Cresterea sigurantei publice.

= valorificarea obiceiurilor, a traditiilor, a monumentelor istorice si a
siturilor arheologice autentificate.
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= valorificarea compozitiei multietnice a populatiei si situarea in zona
de frontiera cu R. Serbia.

= conectarea la nou a dezvoltarii economice si sociale pentru
cresterea consistenta a valorii adaugate a produselor.

DIRECTII DE DEZVOLTARE

DEZVOLTAREA URBANISTICA, MODERNIZAREA
INFRASTRUCTURII SI PROTECTIA MEDIULUI

= Dezvoltarea si modernizarea continua a infrastructurii si a serviciilor
publice.

» Protejarea adecvata a cadrului natural si ecologic.

» Cresterea sigurantei publice prin monitorizarea video si modernizarea
iluminattului public.

» Imbunatatirea conditiilor de petrecere a timpului liber.

» Modernizarea si dotarea infrastructurii educationale.

» Inbunatatirea si extinderea infrastructurii sportive.

» Realizarea unei zone de agreement si a locurilor de joaca pentru copii,
toate dotate cu mobilier urban modern.

DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

= Promovarea si sustinerea structurilor de invatare continua,
specializare, perfectionare si reconversie profesionala, pentru asigurarea
fortei de munca solicitata de dezvoltarea economica.

» Dezvoltarea parteneriatului cu structurile societatii civile - ONG—uri

» Dezvoltarea parteneriatului cu sectorul privat.
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CAPITOLUL 8 - POLITICILE PUBLICE PROPUSE PENTRU
PERIOADA 2018- 2027

A- POLITICA DE DEZVOLTARE A INFRASTRUCTURII LOCALE.

B- POLITICA DE DEZVOLTARE SI DIVERSIFICARE A
ACTIVITATILOR ECONOMICE.

C- POLITICA DE DEZVOLTARE A TURISMULUI SI DE PROTEJARE
A MEDIULUI.

D- POLITICA DE INCURAJARE SI SUSTINERE A SOCIETATII CIVILE
CA PARTENER IN DEZVOLTAREA ECONOMICA SI SOCIALA.

E- POLITICA DE INBUNATATIRE A INFRASTRUCTURII SOCIALE.

F- POLITICA DE INBUNATATIRE A CAPACITATII ADMINISTRATIVE
S| DE DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE.

A - POLITICA DE DEZVOLTARE A INFRASTRUCTURII LOCALE

> Reabilitarea, modernizarea si extinderea retelei stradale, a
drumurilor comunale, a aleilor, trotuoarelor zonelor verzi si a scarilor de
acces.

> Reabilitarea termica si realizarea incalzirii cu energie
regenerabila la toate imobilele publice.

» Amenajarea unui spatiu pentru targuri si pentru manifestatii
cultural-artistice, petrecerea timpului liber, miscare si sport.

> Realizarea de infrastructuri pentru incurajarea mersului pe
bicicleta, care asigura o sanatate buna, o conectivitate imbunatatita.

> Realizarea sistemului de colectare si evacuare a apelor
menajere de la locuintele din Sfanta Elena, conducerea acestora la statia de
epurare.

» Regularizarea cursurilor de apa, realizarea podurilor si
podetelor.

» Amenajarea unor rute ocolitoare.

» Amenajarea de baze sportive multifunctionale, in aer liber.
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Modernizarea terenului de fotbal pentru a aputea fi inclus in circuitul
competitional.
> Inbunatatirea infrastructurii si dotarilor educationale in vederea
cresterii performantelor elevilor - laboratoare, lot agricol, IT. etc

B - POLITICA DE DEZVOLTARE S| DIVERSIFICARE A ACTIVITATII
ECONOMICE.

> Inventarierea teritoriului comunei, cu toate categoriile de
folosinta si retelele, - electrice, apa potabila, canalizare menajera, internet si
televiziune, telefonie, - zone degradate, obiective turistice, trasee turistice,
monumente istorice, situri arheologice, intravilanul localitatilor, etc.

> Inventarierea resurselor de materii prime, calitatea si
cantitatea acestora, precum si indicatii de punere in valoare a lor.

> Realizarea cartarii solului si realizarea unui studiu de
optimizare a dezvoltarii agriculturii pe baze stiintifice prin aplicarea acelor
culturi care au conditii optime de dezvoltare. Se vor organiza asociatii
agricole si se vor accesa fonduri nerambursabile.

> Realizarea de sisteme de irigare a culturilor agricole,
amenajarea de sere si solarii pentru cultivarea legumelor.

» Se vor asigura conditii pentru prelucrarea primara a legumelor,
fructelor de padure si a pestelui, pentru cresterea valorii adaugate.

» Se va infiinta un cabinet medical veterinar, pentru asigurarea
starii de sanatate a animalelor si pentru promovarea si adaptarea de rase cu
calitati superioare.

C - POLITICA DE DEZVOLTARE A TURISMULUI SI DE PROTEJARE A
MEDIULUI.

» Se vor realiza amenajari de protectie a mediului constand in
plantarea de perdele de protectie si impadurire a terenurilor degradate.

» Amenajarea unei zone de agrement, cu mare ataractie la
Dunare. Dunarea trebuie sa devina litoral pentru Banat si Ardeal.
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» Amenajarea unui port pentru adapostirea ambarcatiunilor de
pescuit si de agrement, unde se pot initia servicii de paza, de alimentare cu
energie electrica, de salubritate, etc.

» Asigurarea protectiei mediului prin disocierea  cresterii
economice de impactul negativ asupra mediului.

» Promovarea turismului prin realizarea de material cu scop de
prezentare a ofertei, a traditiilor populare, a evenimentelor cultural si sportive
din calendarul localitatilor comunei.

> Dezvoltarea infrastructurii de turism prin crearea de spatii verzi
tip parc

» Dezvoltarea infrastructurii de turism prin realizare debarcader
si promenada

» Dezvoltarea infrastructurii de turism prin amenajare alei
pietonale, dispozitive pentru colectarea apelor pluviale si parcari adiacente
DN 57

» Dezvoltarea infrastructurii de turism prin realizarea unui traseu
turistic "Pesterea Gaura cu Musca”

D - POLITICA DE INCURAJARE SI SUSTINERE A SOCIETATII CIVILE
CA PARTENER IN DEZVOLTAREA ECONOMICA SI SOCIALA.

» Dezvoltarea parteneriatului cu societatea civila pentru
organizarea de evenimente locale cu caracter permanent.

» Sustinerea si promovarea activitatilor de voluntariat.

» Modernizarea dotarea si instruirea serviciului voluntar de
interventii in cazuri de urgenta.

» Campanii de constientizare a apopulatiei privind egalitatea de
sanse.

» Educarea si formarea profesionala continua, pentru
sprijinirea cresterii economice si dezvoltarea societatii bazata pe cunoastere.

» Infiintarea unui muzeu cu doua forme de prezentare a istoriei
comunei, una virtuala si una prin colectii de obiecte, tiparituri, fotografii,
costume, obiecte de cult si altele.

68



STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI
PENTRU PERIOADA 2018 - 2027

» Sa se realizeze in colaborare cu un ONG un punct pentru
asigurarea tratamentelor medicale pentru batrani si bolnavi netransportabili.
Tratamentele se pot face la cabinet sau la domiciliu.

E - POLITICA DE INBUNATATIRE A INFRASTRUCTURII SOCIALE

» Sustinerea invatamantului formativ, prin lectii deschise, lucrari
practice, dotarea scolilor cu laboratoare si asigurarea unui lot agricol.

» Amenajarea de locuri de joaca pentru fiecare gradinita de copii
prescolari.

» Construirea de locuinte pentru specialisti si locuinte sociale
pentru cei fara locuinta.

» Amenajarea pe langa scoala a unei minicantine pentru elevi ori
numai a unui loc de servire a mesei.

» Organizarea unui serviciu public de transport public in interiorul
comunei, pentru asigurarea accesului intre localiati, catre obiectivele turistice
si zonele de agrement.

F - POLITICA DE INBUNATATIRE A CAPACITATII ADMINISTRATIVE Sl
DE DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE.

» Constientizarea in permanenta a populatiei pentru a fi atrasa
catre o dezvoltare durabila a comunei si catre protectia mediului.

» Asigurarea echitatii si coeziunii sociale, prin respectarea
drepturilor fundamentale, a diversitatii culturale, egalitaii de sanse si prin
combaterea oricarei forme de discriminare.

» Promovarea sub egida “scolii de vara” a schimburilor culturale,
educationale, schimburi de experienta cu copii din alte localitati sau din R.
Serbia.

» Sustinerea succesului in educatie prin acordarea de burse
sociale, burse de merit, burse de performanta si burse de excelenta.

» Organizarea frecvena de manifestari cultural - artistice si
sportive cu elevii, inclusiv invitati din comunele invecinate.
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» Promovarea si sustinerea deopotriva a sportului de masa si a
celui de performanta printr-un calendar activ si atractiv.

» Cuplarea ori de cate ori este posibil a sarbatorilor locale
traditionale cu intreceri sportive, pentru toate categoriile de varsta.

» Implementarea sistemului de control managerial intern, in
Administratia Publica. Intarirea capacitatii de management strategic si de
planificare a actiunilor.

> Intarirea managementului resurselor umane pentru o mai buna
asigurare cu forta de munca a dezvoltarii economice programata.

> Elaborarea de studii, prognoze, proiecte si implementarea lor.

» Schimburi de experienta cu alte Administratii Publice, din
localitati similare.

» Perfectionarea continua a relatiilor cu localnicii, cu investitorii
care opereaza in teritoriu si cu ONG - urilor colaboratoare.

> In zonele publice cele mai aglomerate se va asigura acces
gratuit la internet de banda larga.
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CAPITOLUL 9 - IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE A COMUNEI CORONINI PENTRU PERIOADA
ANILOR 2018- 2027.

Managementul aplicarii Strategiei trebuie sa fie focusat pe
indeplinirea rezultatelor pe care aceasta le propune. Etapele de parcurs pe
care acest tip de management le propune sunt:

e |dentificarea Grupului tinta — indivizi, familii, comunitate - si
situatia cu care se confrunta.

e l|dentificarea “actorilor” care influenteaza situatia cu care se
confrunta Grupul tinta si perspectivele acestora asupra Grupului tinta.

e |dentificarea problemelor cu care se confrunta Grupul tinta. Se
vor identifica problemele si nu nevoile. Problemele sunt definite de ceva
nedorit, iar nevoile sunt definite de inexistenta a ceva dorit. Logica ne
conduce la concluzia ca nevoile sunt nenumarate, iar problemele sunt finite
si pot fi identificate in urma unei analize atente. In intalnirile cu Grupurile tinta
se vor identifica toate problemele si legaturile intre acele probleme, cum se
genereaza una din alta. Se va identifica daca exista o “Problema centrala” si
vom vedea ce probleme emana din aceasta.

e |dentificarea obiectivelor. Din analiza problemelor se pot stabili
obiectivele care trebuie atinse, pentru rezolvarea acestora. La stabilirea
obiectivelor se vor avea in vedere si resursele disponibile. Obiectivele
trebuie sa asigure rezolvarea problemelor anterior identificate.

Managementul implementarii Strategiei va avea la baza
urmatoarele principii:

e |dentificarea corecta a problemelor Grupului tinta.

e Stabilirea obiectivelor se face ordonat pe trei nivele,
interdependente intre ele.

e Pe fiecare nivel al obiectivelor se evalueaza riscurile care vor
influenta derularea implementarii.

e Pentru fiecare obiectiv se identifia indicatorii de evaluare.
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e Se vor avea permanent in vedere asigurarea echilibrului intre
resurse, forta umana, materiale, timp si problemele care trebuiesc rezolvate.

Managementul focalizat catre rezultatele de atins, impune o
utilizare eficienta a resurselor pentru care se va avea in vedere:

e analiza si evaluarea riscurilor de pierdere a resurselor ca
urmare a unei estimari gresite a obiectivelor si a strategiei de urmat pentru
atingerea lor.

e riscurile in functie de probabilitatea sa se intample pot fi,
Imposibil sa se intample, posibil sa se intample sau sigur ca se va intampla.

e urmare a gradului de probabilitate de intamplare a riscului, se
va avea in vedere la constituirea echipei interdisciplinare a managementului,
a termenelor si a sincronizarii actiunilor.

Rezultatele implementarii Strategiei si indeplinirea obiectivelor se
pot prezenta schematic pe trei nivele, astfel:
I. Obiectiv operational - REZULTATUL
II. Obiectiv specific - SCOPUL
[ll. Obiectivul general - BENEFICIUL PENTRU COMUNITATE.
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Atunci cand obiectivele sunt determinate corect ele produc in viata
comunitatii schimbari de durata. Obiectivul nu trebuie sa fi un scop in sine,
urmare a unei multitudini de activitati, ci o adevarata trambulina a schimbatrii,
la care sa adere cu convingere cat mai multi subiecti.

Obiectivele se pot clasifica dupa timpul de implementare in trei
nivele,

- pe termen scurt,

- mediu,

- lung,
lar dupa impactul adus in comunitate,

- nivel individual,

- nivel de grup,

- nivel social,

Pe fiecare nivel obiectivele vor fi insotite de indicatori de
performanta, precis cuantificati, care vor da o imagine clara a eficientei
implementarii. Indicatorii de performanta vor contine o componenta calitativa
si una cantitativa.

Nu incheiem capitolul implementarii Strategiei, fara a mai preciza
inca odata, ca aceasta nu se va realiza la timp si cu bune rezultate fara un
parteneriat strans intre Administratia Publica, locuitorii comunei, agentii
economici din teritoriu si O N G — urile partenere. In implementarea Strategiei
nu poate fi acceptata niciun fel de masura care poate dauna protectiei
mediului.
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